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BAKAN SUNUSU

Hiikiimetimiz DAP Bolgesinde; istthdamin artirilmast,
yiiksek katma degerli iiretime gecilmesi, {iretimde
cesitliligin saglanmasi, ulusal ve uluslararas1 pazarlara
uyum silirecinin  kolaylastirilmasi, Bolge {iriin  ve
hizmetleri i¢in olumlu bir marka imajinin olusturulmasi
ve Bolgenin potansiyelleri dogrultusunda 6zellikle tarim
ve hayvancilik alanlarina 6zel bir 6nem vermektedir. Bu
anlayisla, oOzellikle son 15 yillik donemde, bolgesel
kalkinmay1 saglamak iizere dnemli yapisal doniisiimler
gerceklestirilmis, hiikiimetimiz tarafindan Bolgede 6zel

programlar ve projeler uygulamaya baslanmistir. Bu

kapsamda, 2014 yilinda hazirlanan DAP Eylem Plani s6z
konusu yeni program ve projelere rehberlik edecek 6nemli bir ¢erceve olusturmus, bu sayede

Bolge yeni bir ivme ve heyecan yakalamistir.

Tiirkiye, son 15 yilda koklii bir degisim ve doniislim siirecine girmistir. Bir yandan ekonomisini
giiclendirirken diger yandan da kamu yonetim sistemini yeniden yapilandiracak pek ¢ok 6nemli

reformu uygulamaya koymustur.

Bu baglamda, gerceklestirilen reformlarin en énemlisi, 5018 sayili Kamu Mali Y6netim ve
Kontrol Kanunu ile getirilen yeni kamu mali yonetim anlayisinin yerlestirilmesi olmustur. Yeni
anlayisla birlikte Stratejik Plan, Performans Programi, Faaliyet Raporu ve I¢ Kontrol Sistemi

kamu yonetimine dahil edilmistir.

5018 sayilt Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile verimlilik ve etkinligin temel alindig1
bir yonetim anlayisini benimseyerek, kamu hizmetlerinde katilimcilik, hesap verilebilirlik,

seffaflik kavramlarini igeren “Stratejik Yonetim” anlayisi benimsenmistir.

Stratejik yonetim anlayisinin bir araci olarak hazirlanan Performans Programi’nin basariyla
uygulanacagi inanciyla, Performans Programinin hazirlanmasinda gorev alan personele
tesekkiir eder; Ulkemize, Dogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanligina ve

Bolge’ye hayirli olmasini dilerim.

Liitfi ELVAN

Kalkinma Bakani






BASKAN SUNUSU

Insan odakli bir kalkinma projesi olan DAP, Bolge
halkinin yasam kalitesinin  yiikseltilmesini, diger
bolgelerle arasinda gelismislik farkinin azaltilmasini ve
ulusal diizeyde ekonomik gelisme ve sosyal istikrar

hedeflerine katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

DAP istihdam olusturarak, gelir diizeyini yiikselterek,
kentsel ve kirsal merkezlerin hizmet sunma kapasitesini
gelistirerek Bolge halkinin miireffeh bir toplum olma
konusunda yasamini daha simdiden pozitif yonde

etkilemistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda,

kamu idarelerinin stratejik planlarindaki vizyon-misyon
1s1¢inda uzun vadeli amag ve hedeflerini ve bunlara iligkin gosterge ve stratejilerini katilimci

bir anlayisla belirlenmesi ve kamuoyuna ag¢iklanmasi 6ngdriilmiistiir.

Degisimin ve siirekli gelisimin &nemine inanan bir Idare olarak uygulamalarimizda yer
verdigimiz stratejik yoOnetim anlayisini daha da etkinlestirebilmek amaciyla, 2017-2021
yillarimi kapsayan Stratejik Plan’imiza dayanarak 2018 yili Performans Programi’ni da

hazirlamis bulunmaktay1z.

Idaremiz; kanunlarla kendisine verilen gérevleri, tahsis edilen kamu kaynaklarimi etkin ve
verimli kullanarak gerceklestirmeye ve hesap verilebilirlik, seffaflik ilkeleri cergevesinde

hareket etmeye devam edecektir.

2018 yili Performans Programi idaremizin kamu kaynaklarmi etkin ve verimli bir sekilde
kullanmasinda planli, ama¢ hedef ve biitceleriyle belirli bir sekilde ¢alismalarini

yonlendirmesini saglayacaktir.

Performans Programi’nin hazirlanmasinda emegi gecen ve planlama siirecinde yer alan tiim

calisma arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Adnan DEMIR
DAP idaresi Baskam






1. GENEL BILGILER

1.1.

Misyon ve Vizyon

Merkezi ve yerel diizeyde
koordinasyon roliinii
tstlenen, haiz oldugu

teknik ve mali yetkinligi

kullanarak daha etkin ve

etkili yatinmlarin hayata
gecirilmesini saglayan
lider bir kurulus olmak

Dogu Anadolu Bolgesini
yasamin her alaninda
verimliligi ve kaliteyi
yakalamis, degerlerini

koruyan ve tercih edilen

bir bolge konumuna
getirmek




1.2.  Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

DAP Boélge Kalkinma Idaresi Baskanligi’nin kurulmasi 6 Nisan 2011 tarihli ve 6223 sayili
Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak Bakanlar Kurulu’'nca 3 Haziran 2011 tarihinde
kararlastirilmis ve 8 Haziran 2011 tarihli ve 27958 sayili Resmi Gazete *de yayimlanan Dogu
Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi ile Konya Ovasi Projesi Bélge Kalkinma idaresi
Baskanliklarinin Tegkilat ve Gorevleri Hakkindaki 642 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile
gergeklestirilmis olup, 17 Agustos 2011 tarih ve 28028 sayili Resmi Gazete de yayimlanan
649 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Idare’nin isleyisine iliskin esaslar yeniden

diizenlenmistir.

DAP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi’nin gorev siiresi 8 Haziran 2016 tarihli 29736 sayili
Resmi Gazete ’de yayimlanan 6 Haziran 2016 tarih ve 2016/8870 sayili Bakanlar Kurulu Karari

ile 3 y1l uzatilmistir.

Idare 5018 sayili Kanunun eki II sayili cetvelinde yer alan ve Kalkinma Bakani’na dogrudan
bagl olarak faaliyet gosteren “Ozel Biitgeli Kurum” statiisiindedir. Merkezi Erzurum ili olan
Idare’nin gérev alan1 Agr1, Ardahan, Bingél, Bitlis, Elaz18, Erzincan, Erzurum, Hakkari, Igdur,
Kars, Malatya, Mus, Tunceli, Van illerini kapsamakta iken Bakanlar Kurulu’nun 8 Haziran
2016 tarihli 29736 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan karariyla bu illere Sivas eklenerek il

sayist 15'e yiikseltilmistir.

Dogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi hinterlandindaki illere (Agr,
Ardahan, Bingol, Bitlis, Elazig, Erzincan, Erzurum, Hakkari, Igdir, Kars, Malatya, Mus, Sivas,
Tunceli, Van) ait yatirnmlarin gerektirdigi arastirma, planlama, programlama, projelendirme,
izleme, degerlendirme ve koordinasyon hizmetlerinin yerine getirilmesi suretiyle bolge

kalkinmasini hizlandirmak tizere kurulmustur.
Bu kapsamda Idarenin gérevleri su sekildedir;

+ Bolgelerin kalkinmasinin hizlandirilmasi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarm proje ve
faaliyetlerinin uyum ve biitiinliikk i¢inde yiiriitiilmesini saglayacak eylem planlar
hazirlamak, bunlarin uygulanmasini koordine etmek, izlemek ve degerlendirmek,

+ Eylem planlari kapsamindaki kamu yatimmlarmin etkili ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in kurumlar arasi koordinasyonu saglamak,

+ Eylem planlarinin gerektirdigi yatirimlara iliskin teklifleri ilgili kurum kuruluslarla is
birligi i¢inde hazirlamak, onceliklendirmek ve ilgili kurum ve kuruluslar ile Kalkinma

Bakanligina géndermek,



+ Bolge’deki kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen yatirrm projelerini izlemek ve
degerlendirmek,

+ [lgili kamu kurum ve kuruluslarinca talep edilmesi halinde, yatinm projelerinin
gelistirilmesine yardimci olmak, bu silirece gerektiginde Kalkinma Bakanligi’nin
belirleyecegi usul ve esaslara gore mali ve teknik destek saglamak,

+ Bolge planlarinin tamamlayiciligmi ve biitiinligiinii goézeterek, kalkinma ajanslarinin
ortak ve daha etkili ¢alismalarina yardimci olmak ve bu konularda goriis ve oneriler
gelistirmek,

+ Bolgeleri’nin gelisme potansiyeline, sorunlarina ve imkanlarma dair aragtirma, etiit,
proje ve incelemeler yapmak veya yaptirmak,

+ Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari i¢in basta kurumsal kapasite ve
beseri kaynak konulari olmak iizere, Kalkinma Bakanligi’nin belirleyecegi usul ve
esaslara gore mevcut proje ve programlarla miikerrerlik olusturmayacak yenilik¢i
destek programlar tasarlamak-uygulamak,

+ Kalkimma Bakanlhig tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

1.3. Teskilat Yapisi

Erzurum merkezli olarak kurulan DAP idaresi’nin kurulus yasasi olan 642 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname’de idare bir baskan, iki baskan yardimcisi ve yeteri kadar personelden

olusur.

Bagkanlikta biitiin statiiler itibariyla ¢aligtirilabilecek toplam personel sayist hicbir surette yiizii

gegemez.

Bagkan ve baskan yardimcilar1 hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 59 uncu

maddesi hiikiimleri uygulanir ve bunlar Basbakan tarafindan atanir.

Bagkanliklarin kadrolarinin tespiti, ihdasi, kullanimi ve iptali ile kadrolara iligkin diger hususlar
190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore

dizenlenir.



BAKAN

BASKAN
Bagkan Yrd. Bagkan Yrd.
Begseri, Sosyal TS i
Iiu e af Kalkinma, Planlama ve Tarim ve Kirsal Yonetim Izleme ve

Gelisme Sanayi ve Proje Gelistirme Kalkinma Hizmetleri Degerlendirme

visme Hizmetler Koordinatorligii Koordinatorligi Koordinatorliigii Koordinatorliigii
Koordinatorligii e e
Koorinatorligii

Sekil 1. DAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanhgi Organizasyon Semast

1.4. Fiziksel Kaynaklar

DAP Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanligi Hizmet Binas1 10.331 m?’lik kapali alana sahiptir.
Bodrum-Zemin ve 5 kat olmak tizere 7 kattan olusmaktadir. S6z konusu hizmet binasinda agik
ve kapal1 otopark alani ile birlikte toplam 109 arag¢ kapasiteli otopark alani yer almaktadir. 3
adet egitim salonu, yemekhanesi, konferans salonu ve kafeteryasi ile ihtiyaglar1 karsilayacak
modern bir bina 6zelligi tasimaktadir. Binanim 4.kat1 Erzurum TUIK Bélge Miidiirliigiine tahsis

edilmistir.

Tablo 1. Kurum Araci Sayisi

Arag Tiirii Arag Sayisi (Adet) Aciklama
Kaptikacti 1 2013 model
Toplam 1
Tablo 2. Kurum Kirahk Arag¢ Sayisi
Arag Tiirii Arag Sayisi (Adet) Aciklama
Minibiis 1 2016 model 8 kisilik minibiis
Binek Otomobil (4x2) 3 2016 model
Toplam 4




1.5. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar

DAP Idaresi’nin aktif olarak kullandig1 Elektronik Belge Y&netim Sistemi (EBYS)
bulunmaktadir. Bagkanligimiz; kurum i¢i ve kurumlar arasi is maliyetini diistirmek, verimliligi
artirmak, arsivlenme isini kolaylastirmak ve arsivi daha hizli ulasilabilir kilmak, daha giivenli

bir ortamda kayit alinda tutmak gibi amaglarla e-imza sistemi kullanmaktadir.
Idaremiz hizmet binasina ait donanim ve yazilim verileri asagida yer almaktadir:

Tablo 3. Donanim Envanteri

Donanimin Adi Adet Donanimin Adx Adet
Masaiistii Bilgisayar 53 Tasinabilir Ses Sistemi 1
Diziistii Bilgisayar 19 Telefon 135
Yazici 20 Konsol Telefon 2
Server 5 Kabinet 2
Switch 6 Santral 1
Giivenlik Kamerasi 21 Sinyal Bulucu 1
Video Kamera 1 Kablo Test Cihazi 1
Fotograf Makinesi 4 Sunum Kumandasi 1
Projeksiyon Cihazi 8 Kasa Tasiyici 20
Access Point 12 Kablosuz Fare 10
Harici CD-DVD ROM 9 Ses Kaydetme Cihazi 1
HD DVR Kayit cihazi 1 Barkod Yazici 1
OGS Gegis sistemi 2 Loop Dedektor 2
Tablo 4. Yazilm Envanteri
Yazilimin Adi Adet | Yazilimin Adi Adet
Windows 10 Pro 65 | Exchange Server 2010 1
Windows Server 2012 Standart 2 | Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) | 1
Windows Server 2008 Standart | 2 | Adobe Dreamweaver 3
MS Office 2013 22 | Adobe Indesign 3
MS Project 2013 20 | Adobe Photoshop 3
MS Visio 2013 30 | Adobe Acrobat Reader 3

1.6. Insan Kaynaklar
DAP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanlig1 insan kaynaklarma iliskin politika, strateji ve planlarin

olusturulmas: siirecinde ilgili birim yoneticilerinin talep ve goriisleri degerlendirilmektedir.

Calisanlarin ise ve kuruma adaptasyonu hizmet i¢i egitim programlart ile saglanmakta,
gerektiginde uzmanlik alanlarina bagl olarak iiniversitelerden de destek alinmaktadir. DAP
Bolge Kalkinma Idaresi Baskanliginda galisanlarin kisisel ve mesleki gelisimlerini saglamak

amaciyla gerekli imkan ve kolayliklar saglanmaktadir. Calisanlarin yiiksek lisans ve doktora



caligmalar1 desteklenmekte, personele gerekli kolayliklar saglanmaktadir. Calisanlarin
meslekleri ile ilgili son gelismeleri takip etmek amaciyla kongre, sempozyum vb. toplantilara

katilimlar1 tesvik edilmektedir.

DAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig: iist yonetimi baskan ve iki baskan yardimcisindan
olugmaktadir. Kurum igerisinde orta seviyede yoneticiler i¢in “Koordinatorliik” gorevi
olmasina ragmen resmi olarak bdyle bir unvan bulunmamaktadir. Koordinatorliik gorevinde
ekstra sorumluluk verilmesine ragmen maas ve yetki konularinda ekstra bir uygulama
bulunmamaktadir. Bu unvan disinda diger kamu kurumlarindaki daire baskanliklarina esdeger

goriilecek daha iist kademeli unvan olusturulmalidir.
Hizmet Simiflarina ve Kadro Durumlarina Gore Personel Dagilim

Hizmet smiflarina gore ve kadro durumuna goére personel sayilari ve dagilimlar: Tablo 4 ve

Grafik 1°de verilmistir:

Tablo 5. DAP Personelinin Hizmet Sinifi Dagilinm

Hizmet Simifi Say1
o Genel Idare Hizmetleri 17
2 | Teknik Hizmetler 16
%’ Saglik Hizmetleri 1
Toplam 34
Kadrolu Personel 34
Sozlesmeli Personel 4
Destek Hizmetleri 19
Genel Toplam 57

\

= Kadrolu Personel = S6zlesmeli Personel = Destek Hizmetleri

Grafik 1. Personelin Kadro Durumuna Gore Dagilimi

Koordinatorliikler bazinda hizmet smifi ve kadro durumuna gore personel sayilar1 ve

dagilimlar1 Tablo 5, Grafik 2 ve 3’te verilmistir.
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Tablo 6. Koordinatorliilk Bazinda Personel Sayilari

Kadrolu Personel

. e e . . Destek Sozlesmeli Genel

Koordinatorlikler Genel Idari Teknik Saghk Personel Personel Toplam
Hizmetler Hizmetler Hizmetleri

Bagkanlik (Bagkan + Baskan Yardimcilar) 3 0 0 0 0 3
Yo6netim Hizmetleri Koordinatorliigii 9 3 0 17 0 29
Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisim 4 3 0 0 0 7
Koordinatorligii
Ekono.mlk"Kzflvk}nma, Sanayi ve Hizmetleri 1 1 0 0 0 9
Koordinatorligii
Tarim ve Kirsal Kalkinma 0 1 1 1 5 5
Koordinatorligii
Izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii 0 6 0 1 1 8
Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligii 0 2 0 0 ! 3
Toplam 17 16 1 19 4 57

11




Genel Toplam
42

Hizmet Alim1

Sozlesmeli
34
Kadrolu
0 10 20 30 40 50
= Toplam mBayan ®Erkek
Grafik 2: Kadro Durumuna Gore Personelin Cinsiyet Dagilimi
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Grafik 3: Yas Gruplarina Gore Personelin Dagilimi
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Ogrenim Durumlar1 ve Meslek Gruplar1

Personelin 6grenim durumuna gore dagilimi Tablo 6 ve Grafik 4’te verilmektedir.

Tablo 7. Personelin Ogrenim Durumuna Gére Dagilim

[lkokul 0 0 2 2
Lise 0 0 13 13
On Lisans 4 0 0 4
Lisans 26 3 4 33
Yiiksek Lisans 4 1 0 5
Toplam 34 4 19 57
Yiiksek Lisans [lkokul
9% 3%

On Lisans
7%

milkokul ®mLise =OnLisans = Lisans ™ Yiiksek Lisans

Grafik 4: Personelin Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi
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2. PERFORMANS BiLGILERI

2.1.  Temel Politika ve Oncelikler

Baskanligin, Bolge kalkinmasini hizlandirmak iizere Eylem planlar1 hazirlamak 642 sayili
KHK’da yer alan gorevlerinden biri olarak yer almaktadir. Bu kapsamda DAP idaresi
tarafindan hazirlanan DAP Eylem Plani, 2014 yilinin sonunda Bolgesel Gelisme Yiiksek
Kurulu ve Bolgesel Gelisme Komitesi tarafindan onaylanarak yiiriirliige girmistir. DAP Eylem
Plani’nin temel amaci, Dogu Anadolu Bélgesi’nde yasayan niifusun ekonomik, sosyal ve
cevresel boyutuyla yasam kalitesinin artirilmasi ve Bolgenin refah diizeyinin, ulusal ortalamaya
yakinsamasinin saglanmasidir. Bu dogrultuda DAP Eylem Plani, gida ve tarim sektorleri basta
olmak iizere ticaret, turizm, hizmet ve sanayi sektorlerinin katma degeri ve verimliligin yani
sira sahip oldugu beseri sermayenin niteliginin iyilestirilmesini ve kentlerin yasanabilirligini
artirmay1 hedeflemekte olup, bolgenin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesine yonelik
faaliyetleri kapsamaktadir. Ayni zamanda, bu hedeflere ulagilmasini zorlastiran bir kilit etken

olan gocii engellemek tizere istihdam alanlarinin artirilmasi hedeflenmektedir.

DAP Eylem Plani’nda &ngoriildiigii iizere Idarenin gerceklestirecegi c¢aligmalara temel

olusturan Oncelikler asagida belirtilmistir.

Dogu Anadolu Boélgesi’nin ekonomik sektoriinliin omurgasini tarim ve tarima dayali sanayi
sektorii olusturmaktadir. Bolge’nin 6zellikle yiiksek rakimli ve genis ¢ayir-mera varligina sahip
Kuzeydogu Anadolu ile Bitlis, Hakkari, Mus ve Van illerini kapsayan kesimlerinde hayvancilik
faaliyetlerinin daha verimli ve katma degeri yiiksek hale getirilmesi gerekmektedir. Bu
cercevede, hayvancilik sektoriinde girdi maliyetlerinin azaltilmasi ve iiretilen {iriinlerin
pazarlanabilirliginin artirilmas: son derece Onemlidir. Bu bolgelerden ve sektorlerden
saglanacak olan sermaye birikimi vasitasiyla orta donemde diger ekonomik sektorlerin de

gelisimine katki saglamasi beklenmektedir.

Her ne kadar Bolge’nin tlimiine yayilmis bir sanayi iiretimi mevcut olmasa da ozellikle
Bolge’nin batisinda yer alan Malatya, Elaz1g illeri ile Van ve Erzurum illerinin potansiyelinin
harekete gecirilmesi Eylem Plani’nin 6ncelikli hedefleri arasinda yer almaktadir. Boylelikle,
bir yandan nitelikli niifusun bu potansiyel sanayi merkezlerinde tutulabilmeleri
ongoriilmektedir. Ote yandan, bu illerin gerek sektorel gerekse de mekansal olarak diger Bolge
illeri ile aralarindaki ileri-geri baglantilar vasitasiyla yasanan ekonomik gelismenin Bolge’nin

timiinii pozitif etkilemesi beklenmektedir.
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Dogu Anadolu Boélgesi’nin sosyo-ekonomik gelismisligine katkida bulunabilecek en 6nemli
miidahale alanlarindan birisi de temel altyapt hizmetlerinin {iilke standartlaria
yaklasgtirilmasidir. Bu dogrultuda, gerek insan kaynaklarinin gerekse de hammadde ve iiriin
mobilitesinin kolaylastirilmasi amaciyla ulasim altyapisinin iyilestirilmesi saglanacaktir. Son
on yilda Bolge’nin karayolu ve havayolu ulasiminda yakaladigi ivme ayni sekilde devam
ettirilecektir. Bunun yani sira Eylem Plan1 doneminde kuzey-giiney yonli ulasim akslarinin
daha nitelikli hale getirilmesi ve limanlara demiryolu ile ulagimin saglanmasi ic¢in gerekli
altyapinin tesis edilmesi hedeflenmistir. Temel altyap1 hizmetleri acisindan gergeklestirilecek

bir diger faaliyet alani ise kentlerin yasanabilirliginin artirilmasinin saglanmasidir.

Eylem Plant’nin diger bir miidahale alani, Bolgede faaliyet gosteren kurum ve kuruluslarin
kurumsal kapasitelerinin gelistirilmesine yoneliktir. Bu ¢ercevede, Bolgede faaliyet gosteren
kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler, yerel yonetimler ve sivil toplum orgiitlerinin beseri,

idari, mali ve teknolojik ihtiya¢larinin tespit edilerek giderilmesi esastir.

Onuncu Kalkinma Plam (2014-2018)

2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plan1 (06.07.2013 tarihli ve 28699
(Miikerrer) sayili Resmi Gazete *de yayimlanmustir.) Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi tarafindan

onaylanmustir.
Planin politika ve hedeflert;

v Nitelikli Insan, Giiglii Toplum,
v' Yenilik¢i Uretim, Istikrarl1 Yiiksek Biiyiime,
v’ Yasanabilir Mekanlar, Siirdiiriilebilir Cevre,

v' Kalkinma i¢in Uluslararasi Isbirligi basliklarindan olusmaktadir.

Planda yer alan hedef ve politikalar, Idaremizin gorev alani cercevesinde derlenerek asagida

sunulmustur:

+ Tirkiye’nin ulusal diizeyde ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesinin saglanmasi
amactyla hazirlanan kalkinma planlarinda, bolgeler arasi gelismislik farklariin
azaltilmasma ve bolgesel gelismenin saglanmasina yonelik strateji ve politikalarin
olusturulmasi her zaman 6ncelik ve dnem tasimistir. Planli donemin baglangicindan beri

bolgesel ve yerel kalkinmanin hizlandirilmasi, siirdiiriilebilir dengeli bir gelismenin
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saglanmasi ve biitiin bolgelerin ulusal kalkinmaya katkilarinin artirilmasi igin bolgesel

gelisme planlar1 hazirlanmig ve uygulamaya konulmustur.

Onuncu Kalkinma Plani, stratejik bakis agisini merkeze alarak, ekonomik, sosyal,
sektorel ve bolgesel alanlar1 kapsamasinin yaninda oncelikli donilisim programlari
yoluyla da kritik miidahale alanlarmni ortaya koymaktadir. Programlar; birden fazla
sektorli kesen, planlarin uygulanmasit ve izlenmesini kolaylastiran, oncelikli alanlara
yonelik kamu politikalari, bolgesel gelisme politikalarina katki saglayacagi onemli

hususlar olarak belirtilmistir.

2011 yilinda 642 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Dogu Anadolu Projesi (DAP
BKI), Dogu Karadeniz Projesi (DOKAP BKI) ve Konya Ovasi Projesi (KOP BKI) Bolge
Kalkinma Idareleri kurulmustur. Idareler, bolgelerin kalkinmasi yoniinde kamu
yatirimlariin koordinasyonunu saglamak, agirligi kamu yatirim, proje ve faaliyetlerinde
olmak tizere kalkinma ajanslariyla isbirligi ig¢inde eylem planlarini hazirlamakla
gorevlendirilmistir. Bu eylem planlarinin temelini olusturan ana unsurlardan birisi de bolge
planlaridir. Kalkinma ajanslarinin  koordinasyonunda hazirlanan bolge planlarinda
belirlenen sorun, durum tespiti, amag ve stratejiler hazirlanan eylem planlarina temel tegkil

etmistir.

Kamu yatirimlari, bolgeler aras1 geligsmislik farklarini azaltmay1 ve bolgesel gelisme
potansiyelini degerlendirmeyi hedefleyen alanlara yonlendirilmeye devam edilecektir.
Bu kapsamda kentsel gelisme odakli projelerin yani sira, GAP bolgesinde tiretken 6zel
sektor yatirnmlarimi destekleyecek ekonomik ve sosyal altyap: projelerine, DAP, KOP
ve DOKAP bolgelerinde de eylem planlariyla Onceliklendirilmis projelere agirlik

verilecektir.

Onuncu Kalkinma Plan1 (2014-2018) doneminde bolgesel farklarin azaltilmasi, bolgesel
gelismenin oOncelikli amact olmaya devam etmektedir. Plan’da; bolgelerin igsel
potansiyelini harekete gegirerek, rekabet giiciinli artirmak, bdylece ulusal kalkinmaya
katkilarin1 azami diizeye ¢ikartmak ise bolgesel gelismenin ikincil amaci olup,
Dokuzuncu Kalkinma Plani’na (2007-2013) gore daha fazla vurgulanmaktadir. Ayrica,
bolgeler arasinda ekonomik ve sosyal uyumun giiclendirilmesi ve diger iilkelerle
iliskilerin gelistirilmesi bolgesel gelisme politikasinin katki saglayacagi nemli hususlar

olarak belirtilmistir.
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Orta Vadeli Program (2018-2020)
Orta Vadeli Program Cercevesinde;

+ Kalkinma Ajanslar1 basta olmak iizere Bolge Kalkinma Idareleri ve yerel yonetimlerin
bliyiime ve istihdami destekleyecek sekilde bolgesel potansiyel ve dinamiklerin
harekete gecirilmesindeki rolleri ve yetkileri gliclendirilecek, yonetim, denetim ve mali
yapilari iyilestirilecektir.

+ Kalkinma Plam basta olmak iizere iist politika belgeleri ile stratejik plan ve performans
programi hazirlama siiregleri arasindaki uyum artirilacaktir.

+ Kamu yatinmlarmin 6zel sektoriin yenilik¢i ve iiretken yatinmlarini ve ticareti
destekleyecek, vatandaslarimizin yasam kalitesini artiracak nitelikteki 6ncelikli altyapi
alanlarina yonlendirilmesine devam edilecektir.

+ Kamu kaynaklarinin kullaniminin etkinligini takip etmeyi kolaylastiracak program bazl
performans biitcelemeye iliskin ¢alismalar sonuglandirilacaktir.

+ Yoksulluk ve sosyal diglanma riski altinda bulunan birey ve gruplarin firsatlara
erisimleri kolaylastirilarak ekonomik ve sosyal hayata katilimlarinin artirilmasi;
iiretimi, istthdami ve siirdiiriilebilir kalkinmay1 destekleyecektir.

+ Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin artirilmasmin yam sira iilkemizin kiiresel deger
zincirinin iist basamaklarina yiikselmesi amaciyla bilgi ve iletisim teknolojileri, imalat
sanayl ve madencilik ile tarim sektorii basta olmak tlizere tiretimde teknolojiye dayali
kapasitenin artirilmasi hedeflenmektedir.

+ Kamu yonetiminin ekonomik biiyiime ve kalkinma siirecine katkisinn artirilmasi igin
kamuda kurumsal kalitenin artirilarak hizmet sunumun gii¢lendirilmesi, kurumlarin

daha etkin ve verimli sekilde ¢aligtirilacaktir.

2017 Yih Program

Oncelikli déniisiim programlar1 kapsaminda hazirlanan eylem planini ve bu eylem planina bagl

olarak gelistirilen ve DAP Bolgesi i¢in Oncelik arz eden projeleri uygulamaya koymaktir.

Bolgesel gelisme politikasi, bolgelerdeki verimliligi artirarak ulusal kalkinmanin saglanmasi,
rekabet giiciiniin yiikseltilmesi, isttihdamin artirilmasi, bolgeler aras1 gelismislik farklarinin

azaltilmasi ve refahin yurt sathina dengeli bir sekilde yayilmas1 amacina hizmet edecektir.
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2.2. Amac ve Hedefler
Amag Strateji Hedef
) ) H1: 2018 yili sonuna kadar bolge ihtiyaclarina yonelik
kAarans:l:;(lig;?nrz {I:I;la\l,lez;/g?rlngﬁ *Sektor odakl1 arastirma/analizler yapilacaktir, | arastirma ve analiz calismalart yapilacaktir.

kui/lanmak lizere arastima ve *Bolge i¢in oncelikli sektorlere yonelik o o o ] o

Al NSNS lasbél . arastirma/analiz calismalari yapilacaktir. H2: Bolge ihtiyaglarina yonelik projelerin yerinde tespiti

‘htiva (farlsile sorlillarlmgen dosru * Arastirma/analiz ¢aligmalar1 katilimcilik yapilacaktir.

eki}i di: tespit etmek & anlayisiyla gerceklestirilecektir.

3 p H3: Arastirma ve analiz yapilan sektor sayisi artirilacaktir.
*Kurum personelinin mesleki gelisimlerine 5 o o
yonelik ihtiya¢ duydugu alanlarda ilgili Hl.: B.askanhg}mlz. persgneliplp hizmet sunma kapasitesini
egitimleri almast saglanacaktir. gelistirmeye yonelik etkin egitim programlar1 yapilacaktir.

o *Tecriibe ve bilgi paylasim toplantilar
A2 li‘:;;?;ﬁih;:ﬁ ﬁgﬁégrireﬂnil yapilacaktir. H2: Bagkanligimiz personelinin sosyal etkilesimi ve aidiyet
zla mak y *Kurumsal hafiza paylasilacak ve korunacaktir. | duygusu artirilacaktir.
3 *Hizmet sunma kapasitesini artiracak yetkin -
personel istihdanu saglanacaktr. H3: Calisan memnuniyet orani artirilacaktir.
Cvallsma ortaminin iyilestirilmesi H4: Personel calisma ortam iyilestirilecektir.
saglanacaktir.
H1: Eylem plan etkin sekilde izlenecektir.
H2: Kurum biit¢esindeki nakdi gergeklestirme artirilacaktir.

]I;;e;:; fﬂY?u]I)jzggrl:ggZ;?e: *Eylem plani ve eylem plani diginda yiiriitilen | H3: Her y1l eylem plani ile ilgili ilerleme raporu

"rsﬁtiile ng veva izlenen proielerin projelere yonelik gelismelerin ortaya konulmasi | hazirlanacaktir.
A3 | TY Y Proj icin belirli araliklarla raporlamalar yapilacaktir.

basarisini artirmak {izere etkin bir
izleme ve degerlendirme sistemi
olusturmak

*DAP Elektronik Proje Yonetim Sistemi hayata
gegirilecektir.

H4: Etki degerlendirmesi yoluyla projelerin etkinligi
artirllacaktir.

H5: izleme ve degerlendirme yoluyla uygulamaya konulan
projelerin etkinligi artirilacaktir.
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Amacg

Strateji

Hedef

Koordinasyon: Bolgesel
yatirimlarin daha etkin ve etkili
olmasini saglamak tlizere

*Kamu yatirimlarinin bdlgesel kalkinmadaki
etkisini artirmak iizere toplanti, calistay vb.
faaliyetlerle ortak calisma kiiltiirii
olusturulacaktir.

H1: Bolge yatirnmlarinin etkinligini artirmak tizere isbirligi
yapilacaktir.

H2: Kurumlar aras1 Koordinasyonu saglamak i¢in ortak

x .
Ad kurumlarin verimli ve esgiidiimlii Kurum igi ve kurum dit Yararlgm.c tlarin toplant1 ve calistaylar diizenlenecektir.
< caligsmalarinda kullanmak tizere ihtiyag
calismalarini saglayacak < setleri
ekosistem olusturmak duyduklar sektdrlerde veri setlerine ve ‘
raporlara ulagimlar1 DAPIS araciligryla H3: DAPIS’in etkin kullanimu1 artirilacaktir.
kolaylastirilacaktir.
H1: Kurum bilinirligi artirilacaktir.
Tamtim ve Bilinirlik: Etkin ) o ) H2: Kuru131 tanitimina yonelik ulusal/bolgesel faaliyetlere
. . *Bolgesel ve ulusal etkinlikler, basili-gorsel katilim saglanacaktir.
tanitim faaliyetleriyle kurumun . . )
A5 bilinirlizini bdleesel ve ulusal yayinlar ile kurum ve kurum faaliyetlerine
& & iliskin tanitim ¢alismalar1 yayginlastirilacaktir. | H3: Kurum faaliyetleri hakkinda bilgilendirmeye yonelik yayin
olarak artirmak
yapilacaktir.
H4: Web sitesi ziyaretci sayis1 artirilacaktir.
#Uygulayict kuruluslar ve nihai faydalanicilarla H1: Mera hayvanciliginda iiretkenlik ve verimlilik
e i S artirllacaktir.
goriigmeler yapilarak bolgenin bitkisel ve
Gida ve Tarim: Tarimsal hayvansal tiretimdeki ihtiyaglarina yonelik H2: Bitkisel iirlin tiretim miktar ve verimliligi artirilacaktir.
altyapiy1 iyilestirerek ve modern | destek mekanizmalar olusturulacaktir. 3 _ . )
A6 |tarim uygulamalarini *Bolgede kurulan DAP Ciftgi Egitim H3: Bélgenin karkas et ticareti artirilacaktir.
yayginlagtirarak tarimsal Giretim | Merkezleri’nin egitim sunma kapasiteleri ] o
ve katma degeri artirmak artirilacaktir. I-[4 Bélge_de msa_1nc11 tarimsal yayim yaklagimyla ¢iftgilere
* Kiiciikbas hayvancilik altyapisi egitim verilecektir.
iyilestirilecektir. H5: Bolgede kiiglikbas hayvancilik altyapisi iyilestirilecektir.
A7 Sanayi ve Hizmetler: Bolgenin | *Sektorel faaliyet alanlarinda uzmanlasmis H1: Eylem Plani dénemi sonuna kadar ISGEM kurulumu

potansiyelini dikkate alan strateji

proje yiiriitiiciisii kurumlar ile sanayi altyapisini

desteklenecektir.
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Amacg

Strateji

Hedef

cergevesinde ¢evresel
stirdiiriilebilirlik gozetilerek
sanayi ve hizmet sektorlerinin
altyapisini giiclendirmek

giiclendirici ¢aligmalar yapilacaktir.
*Bolge’nin nitelikli ve kalifiye personel
ihtiyacim karsilamaya yonelik ¢aligmalar
desteklenecektir.

*Yerel ekonomi ve kirsal kalkinmay1
canlandiracak alternatif turizm faaliyetleri ve
markalasma ¢aligsmalar1 uygulanacaktir.
*Cevreye duyarli, yasam kalitesini artirici ve
yenilik¢i projeler desteklenecektir.

H2: Sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli eleman ihtiyacini
karsilamak tizere egitim merkezleri olusturulacaktir.

H3: Eylem Plani dénemi sonuna kadar Bolge’deki yoresel
iirlinler marka haline getirilerek ticarilestirilecektir.

H4: Alternatif turizm tiirleri altyapisi desteklenecektir.

H5: Bolgede yenilenebilir enerji konusunda farkindalik
artirilacaktir.

A8

Beseri ve Sosyal Sermaye:
Bolgesel kalkinma dinamiklerini
harekete gecirecek nitelikli beseri
ve sosyal sermayeyi olusturmak

*Kiltilir ve sanat faaliyetleri desteklenecektir.
*QOkuma kiiltiirii gelistirilecektir.

*Tarihi Kent Bolgeleri’nin tasarlanmasi ve
restorasyonu desteklenecektir. Somut ve somut
olmayan kiiltlir miras korunacak ve turizme
kazandirilacaktir.

*Bilimsel etkinlikler desteklenecek ve
yayginlagtirilacaktir.

*Sakin Sehir uygulamalari desteklenecektir.
*Yerel yonetimlerde sosyal donati alanlar
desteklenecektir.

H1: Kiiltiir-sanat ve spor etkinliklerine erisim kolaylastirilacak,
katilim tesvik ettirilecektir.

H2: Bolge’deki Tarihi Kent Bolgeleri’nin bir biitlin halinde
korunmasi saglanacak, kiiltiir ve sanat hayatinin merkezi haline
getirilecektir.

H3: Bolgede okuma kiiltiiriiniin oturtulmasi ve
yayginlagtirilmasi i¢in kent ve semt kiitiiphaneleri kurulumu
desteklenecektir.

H4: Yapilacak egitim ve bilimsel etkinliklerle bilim ve
teknoloji altyapisi giiclendirilecektir.

H5: Yerel yonetimlerin sosyal donati alanlari sayisi
artirllacaktir.
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2.3. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Tablo 8. Al. Hedef 1: Arastirma ve analiz calismalari

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Bolge kaynaklarini etkin ve verimli kullanmak {izere aragtirma ve analiz ¢aligmalariyla bolge
Amag 1 o . N . .
ihtiyaglari ile sorunlarini en dogru sekilde tespit etmek
Hedef 1 2018 yil1 sonuna kadar bolge ihtiyaglaria yonelik arastirma ve analiz ¢alismalar1 yapilacaktir.
Performans Hedefi 2018 yil1 sonuna kadar bolge ihtiyaglarina yonelik arastirma ve analiz ¢aligmalar1 yapilacaktir.
LTk Bf)lige" kayngklarml etkin ve verimli kullanmak iizere arastirma ve analiz ¢alismalari
yiiriitiilecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 | Eylem Plani Cercevesinde Yapilan Analiz Sayisi Adet - 1 5
Agciklamalar: 1. Tarihi Urartu Kiiltlir Koridoru aragtirmasi kapsaminda 2017 yilinda baslayan ¢alisma 2018 yilinda tamamlanacaktir.

2. Bolgede bulunan Jeopark alanlarinin turizme kazandirilmasi amaciyla Master Plani hazirlanacaktir.

3. Bolge’nin turizm potansiyelinden azami 6l¢iide faydalanabilmek amaciyla Turizm Master Plant hazirlanacaktir.

4. Kayisida katma degerin artirtlmasina yonelik analiz ¢aligmasi yapilacaktir.

5. Bolgenin potansiyel hammaddelerinin katma degeri yiiksek iiriinlere doniistiiriilmesine yonelik fizibilite caligmasi yapilacaktir.
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Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Urartu Gelisim Koridoru arastirmasinin yapilmasi 533.375 0 533.375
2 | Jeopark Alanlarinin Turizme Kazandirilmasi 233.375 0 233,375
3| Turizm Master Planiin hazirlanmasi 733.470 0 733.470
4 | Kayisida katma degerin arttirilmasina yonelik arastirma faaliyeti 1.033.375 0 1.033.375
5 | Yenilik¢i tiriinlerin gelistirilmesi 1.529.860 0 1.529.860
Genel Toplam 4.063.455 0 4.063.455
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

1 - 2018 yihi sonuna kadar bélge ihtiyaclarina yonelik arastirma ve analiz calismalar:
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

1. Urartu Gelisim Koridoru arastirmasinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Tarihi Urartu Kiiltiir Koridoru arastirmasi kapsaminda 2017 yilinda baslayan calisma 2018 yilinda tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.220,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 533.375,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 533.375,00
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

1-2018 yihi sonuna kadar bélge ihtiyaclarina yonelik arastirma ve analiz calismalari

yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

2. Jeopark Alanlarinin Turizme Kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler Koordinatorliigii

Bitlis Nemrut Krater Golii, Erzurum Narman Peri Bacalari, Malatya Levent Vadisi Jeopark Alanlarinin turizme kazandwrilmast icin altyapi

ihtiyaclari, alan planlamast ve master plant hazirlanacakuir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.220,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 233.375,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 233.375,00




idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

1 - 2018 yii sonuna kadar bélge ihtiyaglarima yonelik arastirma ve analiz ¢aliymalar:
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

3. Turizm Master Planinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler Koordinatorliigii

Bdélgenin turizm potansiyelinden azami élciide faydalanabilmek amaciyla Turizm Master Plan: hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 16.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.750,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.220,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 708.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 733.470,00
g A‘é Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 733.470,00
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

1-2018 yih sonuna kadar bélge ihtiya¢larina yonelik arastirma ve analiz cahsmalari
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

4. Kayisida katma degerin arttirillmasina yonelik arastirma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Kayisida katma degerin artirilmasina yonelik analiz calismast yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.220,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.033.375,00
g A‘é Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.033.375,00
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

1 - 2018 yii sonuna kadar bélge ihtiyaclarina yonelik arastirma ve analiz cahsmalar:
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

5. Yenilikci iiriinlerin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler Koordinatorliigii

Tarum ve madencilik sektorlerinde katma degeri yiiksek yenilikci iiriinlerin tasarlanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.705,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.529.860,00
g é Dfijler Sermaye 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.529.860,00
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Tablo 9. Al. Hedef 2: Projelerin yerinde tespiti

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Amac 1 Bolge kaynaklarini etkin ve verimli kullanmak {izere aragtirma ve analiz ¢aligmalariyla
§ bolge ihtiyaclari ile sorunlarini en dogru sekilde tespit etmek

Hedef 2 Bolge ihtiyaglarina yonelik projelerin yerinde tespiti yapilacaktir.

Performans Hedefi

Bolge ihtiyaglarina yonelik projelerin yerinde tespiti yapilacaktir.

Aciklamalar

Bolgenin ihtiyag ve sorunlarina yonelik proje tespiti yapmak iizere Baskanligimiz uzmanlari
tarafindan yapilacak saha ¢alismasi sayisi, goriisiilen kisi sayis1 ve Baskanligimiz tarafindan
yaptirilan anket sayilarini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi

2016

2017

2018

Projeyi sekillendirmek i¢in yapilan saha galigmalarinin sayisi Adet

15

25

ciklama: Bolgenin ihtiyag¢ ve sorunlarina yonelik proje tespiti yapmak tlizere Bagkanligimiz uzmanlari tarafindan 25

adet saha caligmasi yapilacaktir.

1
A
2 | Projeyi sekillendirmek icin goriisiilen kisi say1s1
A
3

Adet - 181 500
ciklama: Bolgenin ihtiyag¢ ve sorunlarina yonelik proje tespiti yapmak tizere Bagkanligimiz uzmanlari tarafindan 500 kisi ile goriisiilecektir.
Projeyi sekillendirmek igin yapilan anket sayist Adet - 150 1.000
Aciklama: Bolge’nin ihtiyag¢ ve sorunlarina yonelik proje tespiti yapmak tizere Baskanligimiz tarafindan 1000 adet anket yapilacaktir.
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitgce Dis1 Toplam
1 | Anket uygulamalari faaliyeti 70.400 70.400
2 | Saha ziyaretleri faaliyeti 39.030 39.030
Genel Toplam 109.430 109.430
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 2 - Bolge ihtiyaclarina yonelik projelerin yerinde tespiti yapilacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Anket uygulamalar faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii
Bolgenin ihtiyac ve sorunlarina yonelik proje tespiti yapmak iizere Baskanligimiz tarafindan anket yaptirilacaktir.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 16.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.750,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 51.150,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 70.400,00
g _;ccs Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 70.400,00
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 2 - Bolge ihtiyaclarina yonelik projelerin yerinde tespiti yapilacaktir.
Faaliyet Adi 2. Saha ziyaretleri faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii
Bolgenin ihtiyac ve sorunlarina yonelik proje tespiti yapmak iizere Bagkanhgumiz uzmanlar: tarafindan yapilacak saha ¢alismalaridir.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 18.037,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.329,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.664,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 39.030,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 39.030,00
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Tablo 10. A2. Hedef 1: Baskanlik personeline yonelik egitim programlari

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Amac 2 Kurumsal yetkinlik olarak mitkemmeliyete ulasmak.
Hedef 1 Bagkanligimiz personelinin hizmet sunma kapasitesini gelistirmeye yonelik etkin egitim

programlar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Bagkanligimiz personelinin hizmet sunma kapasitesini gelistirmeye yonelik etkin egitim
programlar1 yapilacaktir.

Acgiklamalar Kurum personeline yonelik ihtiya¢ duyulan alanlarda egitim programlar diizenlenecektir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1| Egitim alan personel sayisi*giin Say1 - 98 75
Aciklama: Diizenlenen egitim programlarina kurum personelinin optimum diizeyde katilim1 saglanacaktir.
2 | Alinan Egitim Sayisi Adet - 2 3
Agiklama: Kurum personeline yonelik ihtiya¢ duyulan alanlarda egitim programi diizenlenecektir.
3 | Egitim Sonrast Memnuniyet Orani Yiizde - - 50
Aciklama: Kurum personelinin gorevi nihayetinde kaliteli egitim almasi saglanacaktir.
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1| Egitim faaliyetleri 122.090 122.090
Genel Toplam 122.090 122.090
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

3 - Baskanh@imz personelinin hizmet sunma kapasitesini gelistirmeye yonelik etkin egitim
programlar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

1. Egitim faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Kurum personeline yonelik ihtiyac duyulan alanlarda egitim programlar: diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 54.111,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.988,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.721,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 117.820,00
g A‘é Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 117.820,00
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Tablo 11. A2. Hedef 4: Hizmet binas1 muhtelif isler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Amac 2 Kurumsal yetkinlik olarak mitkemmeliyete ulasmak.
Hedef 4 Personel ¢aligma ortamu iyilestirilecektir.

Performans Hedefi

Personel ¢aligma ortamu iyilestirilecektir.

Idare hizmet binasmin hizmet sunma kapasitesini artirmak iizere gerekli satin alimlar

Aqiklamalar yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
1| Alinan makine techizat tutar TL - 167.328 500.000
Aciklama: idare hizmet binasmnin hizmet sunma kapasitesini artirmak iizere gerekli satin alimlar yapilacaktir.
: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Bakim onarim faaliyeti 500.000 500.000
Genel Toplam 500.000 500.000
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 4 - Personel calisma ortamu iyilestirilecektir.
Faaliyet Ad1 1. Bakim onarim faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yonetim Hizmetleri Koordinatorligii
Idare hizmet binasinin hizmet sunma kapasitesini artirmak iizere gerekli satin alimlar yapilacaktir.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 500.000,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

34




Tablo 12. A3. Hedef 1: Eylem plam izlemesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Bagkanligimiz tarafindan yiiriitiilen veya izlenen projelerin basarisini artirmak iizere etkin bir
Amag 3 . N . . .
izleme ve degerlendirme sistemi olugturmak.
Hedef 1 Eylem Plani etkin sekilde izlenecektir.

Performans Hedefi

Eylem plani etkin sekilde izlenecektir.

Idaremiz tarafindan yiiriitiilen veya izlenen projelerin izlemesinin yapilarak ilgili dokiimanlarimn

EGIITIRTE olugturulmasidir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
1 | Eylem Plami izlenme Yiizdesi Yiizde - 80 100
Aciklama: Idaremiz tarafindan planlanan ve koordine edilen DAP Eylem Plani’nin hedeflenen izlenme yiizdesidir.

: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Eylem Planminin izlenmesi faaliyeti 40.292 40.292
Genel Toplam 40.292 40.292
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 5 - Eylem plam etkin sekilde izlenecektir.

Faaliyet Ad1 1. Eylem Planinin izlenmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii

Idaremiz tarafindan yiiriitiilen ve izlenen projelerde %100 basart saglanmas: icin paydas kurumlarla koordineli bir sekilde harekete edilmesi
gerekmektedir. Bunun icin kurumlardan 3 aylik donemlerin sonunda projelerin gerceklesmelerinin istenmesi zaruridir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 32.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.092,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 40.292,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 40.292,00
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Tablo 13. A3. Hedef 2: Nakdi gerceklestirmenin artirilmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

A 3 Bagskanligimiz tarafindan yiiriitiilen veya izlenen projelerin basarisini artirmak iizere etkin
mag bir izleme ve degerlendirme sistemi olusturmak.

Hedef 2 Kurum biitcesindeki nakdi gergeklestirme artirilacaktir.

Performans Hedefi

Kurum biitgesindeki nakdi gerceklestirme artirilacaktir.

Aciklamalar

Idaremiz tarafindan yiiriitiillen projelerin sayisinin artirilmast Kurum biitcesindeki nakdi
gerceklestirme yilizdesinin artirilmasi ve bu oranin hesaplanmasi i¢in Ilgili yil icerisinde
Sermaye gideri ve transferinin hesaplanmasi anlamina gelir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
1| Cari Biitgce Gergeklesme Yiizdesi Yiizde - 74 65
Aciklama: Idaremiz tarafindan yiiriitiilen projelere ait kurum cari biit¢esinden gergeklestirilen harcamalarin yiizdesidir
2 | Yatirim Biit¢esi Ger¢eklesme Yiizdesi Yiizde - 91 92
Aciklama: idaremiz tarafindan yiiriitiilen projelere ait kurum yatirim biitcesinden gerceklestirilen harcamalarin yiizdesidir.
Faaliyetler Kaynak fhtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Yatirim biit¢e raporunun hazirlanmasi faaliyeti 1.338 1.338
2 | Cari biitge raporu hazirlama faaliyeti 2.546 2.546
Genel Toplam 3.884 3.884
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 6 - Kurum biitcesindeki nakdi gerceklestirme artirilacaktir.

Faaliyet Ad1 1. Yatirim biitce raporunun hazirlanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Kurum biitcesindeki nakdi gergeklestirme yiizdesinin artirdmast ve bu oramin hesaplanmast icin ilgili yi icerisinde sermaye gideri ve transferinin
hesaplanmasidir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.102,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 129,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 107,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.338,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.338,00
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 6 - Kurum biitcesindeki nakdi gerceklestirme artirilacaktir.

Faaliyet Ad1 2. Cari biitce raporu hazirlama faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yonetim Hizmetleri Koordinatorligii

Kurum biitcesindeki nakdi gerceklestirme yiizdesinin artirilmast ve bu oranin hesaplanmasu icin ilgili yul icerisinde cari biit¢edeki harcama ve yilsonu
cari biitce toplamlarinin hesaplanmasidr.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 2.004,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 259,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 283,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.546,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}'/e 0,00
g a > Diger Yurt Igi 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.546,00
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Tablo 14. A3. Hedef 3: Eylem plam ilerleme raporu

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Bagkanligimiz tarafindan yiiriitiilen veya izlenen projelerin basarisini artirmak iizere etkin bir
Amag 3 . . . . .
izleme ve degerlendirme sistemi olugturmak.
Hedef 3 Her y1l eylem plani ile ilgili ilerleme raporu hazirlanacaktir.

Performans Hedefi

Her yil eylem planu ile ilgili ilerleme raporu hazirlanacaktir.

Aciklamalar

Eylem Plam ile ilgili Kamu yatinmlarinin gergeklestirme faaliyetlerinde yillik ilerleme
raporunun hazirlanmasi Idaremiz tarafindan vyiiriitilen ve izlenen projelerde basarinin
saglanmasina hizmet edecektir.

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi 2016 2017 2018

1| Yayinlanan Rapor Sayisi

Adet - - 2

Aciklama: Her yil Eylem Plani ile ilgili hazirlanan ilerleme raporu sayisidir.

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Eylem plani ilerleme raporunun hazirlanmasi faaliyeti

32.715 0 32.715

Genel Toplam

32.715 0 32.715
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 7 - Her y1l eylem plam ile ilgili ilerleme raporu hazirlanacaktir.

Faaliyet Ad1 1. Eylem plani ilerleme raporunun hazirlanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii

Idaremiz tarafindan gerceklestirilecek projelerde %100 basart saglanmast icin yillk olarak Eylem Planu ile ilgili hazirlanan ilerleme raporu sayist
onemlidir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 8.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.715,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 32.715,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 32.715,00
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Tablo 15. A3. Hedef 4: Etki degerlendirmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Amac 3 Bagkanligimiz tarafindan yiiriitiilen veya izlenen projelerin basarisini artirmak izere etkin
a¢ bir izleme ve degerlendirme sistemi olugturmak.

Hedef 4 Etki degerlendirmesi yoluyla projelerin etkinligi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Etki degerlendirmesi yoluyla projelerin etkinligi artirilacaktir.

Aciklamalar

Idaremiz tarafindan yiiriitilen projelerin sonucunda olusacak ciktilarin etkisinin
degerlendirilmesi ile projelerin etkinliginin artirtlmasina ¢aligilacaktir.

Performans Gostergeleri

Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018

1 | Etki Degerlendirme Analizi Sayisi

Adet - - 2

Aciklama: Her proje sonucunda olusacak etkinin degerlendirilmesi i¢in yapilan analiz sayisidir.

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Etki degerlendirme analizi faaliyeti

39.597 0 39.597

Genel Toplam

39.597 0 39.597
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

8 - Etki degerlendirmesi yoluyla projelerin etkinligi artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

1. Etki degerlendirme analizi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Idaremiz tarafindan hayata gecirilen her proje sonucunda olusacak etkinin degerlendirilmesi icin yapilan analiz sayisidur.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.442,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 39.597,00
$ - x Doner Sermaye 0,00
E & % Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 39.597,00
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Tablo 16. A3. Hedef 5: izleme ve degerlendirme yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Bagkanligimiz tarafindan yiiriitiilen veya izlenen projelerin basarisini artirmak iizere etkin bir
Amag 3 . N . . .
izleme ve degerlendirme sistemi olugturmak.
Hedef 5 [zleme ve degerlendirme yoluyla, uygulamaya konulan projelerin etkinligi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Izleme ve degerlendirme yoluyla uygulamaya konulan projelerin etkinligi artirilacaktir.

Aciklamalar

Idaremiz tarafindan yiiriitiilen projelerin saha ziyaretinin gerceklestirilmesidir.

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2016

2017

2018

1| Proje Izleme Kapsaminda Yapilan Saha Ziyareti Sayist

Adet

206

200

Aciklama: Idaremiz tarafindan desteklenen projelerde tam anlamiyla bir basar1 saglamak iizere alt projeler icin yapilan toplam saha ziyareti sayisidir.

Kaynak Thtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Proje izleme Kapsaminda Yapilan Saha Ziyareti Faaliyeti 826.066 826.066
Genel Toplam 826.066 826.066
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 9 - izleme ve degerlendirme yoluyla uygulamaya konulan projelerin etkinligi artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Proje izleme Kapsaminda Yapilan Saha Ziyareti Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Idaremiz tarafindan yiiriitiilen ve izlenen projelerde %100 basart saglanmasi igin projelere ait faaliyetlerin yerinde giézlemi ve sorunlara aninda
miidahale edilmesi ¢ok onemlidir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 224.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 28.986,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 573.080,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 826.066,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 826.066,00
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Tablo 17. A4. Hedef 1: Kurumlar Arasi Isbirlikleri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Bolgesel yatirimlarin daha etkin ve etkili olmasini saglamak iizere kurumlarin verimli ve
Amag 4 2 e e - .
esgiidiimlii ¢aligmalarini saglayacak ekosistem olusturmak.
Hedef 1 Bolge yatirimlarmin etkinligini artirmak tizere isbirligi yapilacaktir.

Performans Hedefi

Bolge yatirimlarinin etkinligini artirmak tizere isbirligi yapilacaktir.

Aciklamalar

Bolge yatirimlarmin etkinligini artirmak tizere kurumlar arasi isbirlikleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1| Yapilan isbirligi Sayisi Adet - 5 5
2 | Isbirligi Yapilan Kurum Sayisi Adet - 10 10
Aciklama: Bolge yatirimlariin etkinligini saglamak iizere kurumlar aras igbirlikleri teskil edilecektir.
: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Kurumlar arasi igbirligi faaliyeti

Genel Toplam
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 10 - Bolge yatirnmlarinin etkinligini artirmak iizere isbirligi yapilacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Kurumlar arasi isbirligi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii
Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler Koordinatorliigii
Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii

Bélge yatirimlarinin etkinligini saglamak iizere kurumlar aras isbirlikleri teskil edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
g _;é Dfivner Sern%a}./e 0,00
g a = Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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Tablo 18. A4. Hedef 2: Ortak Toplant1 ve Cahstaylar

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI
Bolgesel yatirimlarin daha etkin ve etkili olmasini saglamak iizere kurumlarin verimli ve
Amacg 4 P - .
esgiidiimlii ¢aligmalarini saglayacak ekosistem olusturmak.
Hedef 2 Kurumlar aras1 Koordinasyonu saglamak i¢in ortak toplant1 ve ¢alistaylar diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Kurumlar aras1 koordinasyonu saglamak i¢in ortak toplant1 ve galistaylar diizenlenecektir.

Aciklamalar

Bolge yatirimlarinin etkinligini artirmak {izere kurumlar arasi ortak toplanti ve calistaylar
diizenlenmesi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1| Yapilan Ortak Toplant1 ve Calistay Sayist Adet - 20 10
Aciklama: Kurumlar aras1 koordinasyonu saglamak iizere Idaremiz tarafindan diizenlenen toplanti ve calistay sayisidir.
: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Ortak toplant1 ve galistay diizenlenmesi faaliyeti 119.426 119.426
Genel Toplam 119.426 119.426
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi 1]‘.. - Kurum.lar arasl1 koordinasyonu saglamak icin ortak toplanti ve c¢ahstaylar
diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1 1. Ortak toplant1 ve calistay diizenlenmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii

Kamu yatirimlarinin bélgesel kalkinmadaki etkisini artirmak iizere toplanti, calistay vb. faaliyetlerle ortak ¢calisma kiiltiirii olusturulacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 31.549,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.749,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.128,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 119.426,00
g _;ccs Dé}ler Serm.a}‘fe 0,00
g ]8> Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 119.426,00
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Tablo 19. A4. Hedef 3: DAPiS’in etkin kullanimi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Bolgesel yatirimlarin daha etkin ve etkili olmasini saglamak {izere kurumlarin verimli ve

LR esgiidiimlii ¢aligmalarini saglayacak ekosistem olusturmak.

Hedef 3 DAP Bélge Istatistikleri Sistemi (DAPIS)’nin etkin kullamimu artirilacaktir.

Performans Hedefi DAPIS’in etkin kullanimi artirilacaktir.

Aciklamalar DAPIS etkin bir sekilde kullamlarak kamuoyunun hizmetine sunulacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018

1 | DAPIS i¢in Veri Toplanan Kurum Sayisi Adet - 1 15

2 | DAPIS’ten Yararlanic1 Sayisi Adet 0 127.400 3.000

Aciklama: DAPIS etkin bir sekilde kullanilarak kamuoyunun hizmetine sunulacaktir.

: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
DAPIS igin gerekli olan verileri toplayabilmek amaciyla TUIK ve idari kayit tutan
1 o o 29.520 29.520
kurumlardan verilerin belirli zaman araliklariyla toplanmasi
Genel Toplam 29.520 29.520
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

12 - DAPIS’in etkin kullanimi artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

1. DAPIS icin gerekli olan verileri toplayabilmek amaciyla TUIK ve idari kayit tutan
kurumlardan verilerin belirli zaman araliklariyla toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii

DAPIS etkin bir sekilde kullanilarak kamuoyunun hizmetine sunulacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 18.800,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.350,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.370,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 29.520,00
s - X | Doner Sermaye 0,00
g é’“ % Diger Yurt igi 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 29.520,00
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Tablo 20. A5. Hedef 1: Kurum bilinirligi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Amac 5 Etkin tanitim faaliyetleriyle kurumun bilinilirligini bolgesel ve ulusal olarak artirmak.
Hedef 1 Kurum bilinirligi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Kurum bilinirligi artirilacaktir.

Idaremizin yiiriitmekte oldugu proje ve faaliyetlerin tanitilmasma ve sonuglarmin

Aqiklamalar paylasilmasina yonelik lansman toplantilar1 yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 | Kurum bilinirligi anket puani Yiizde - - 70

Aciklama: Idaremizin yiiriitmekte oldugu proje ve faaliyetlerin tanitilmasina ve sonuglarinin paylasiimasina yonelik gerceklestirilen lansman toplantilar1 sonrasi
yapilan anket sonucu elde edilecek bilinirlik yiizdesidir.

Proje faaliyetlerinin tanitilmasini saglamak {izere lansman toplanti

2 sayist Adet - 10 5
Aciklama: Idaremizin yiirlitmekte oldugu proje ve faaliyetlerin tanitilmasina ve sonuglariin paylasilmasina yonelik lansman toplantilar1 yapilacaktir.
: Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Lansman toplantilar1 faaliyeti 106.523 106.523
Genel Toplam 106.523 106.523
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 13 - Kurum bilinirligi artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Lansman toplantilar: faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Idaremizin yiiriitmekte oldugu proje ve faaliyetlerin

tamitilmasina ve sonuglarimin paylasiimasina yonelik lansman toplantilari yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 29.804,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.133,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.586,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 106.523,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 106.523,00
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Tablo 21. A5. Hedef 2: Kurum tanitimina yonelik ulusal/bélgesel faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Amac 5 Etkin tanitim faaliyetleriyle kurumun bilinilirligini bolgesel ve ulusal olarak artirmak.
Hedef 2 Kurum tanitimina yonelik ulusal/bolgesel faaliyetlere katilim saglanacaktir.

Performans Hedefi

Kurum tanitimina yonelik ulusal/bolgesel faaliyete katilim saglanacaktir.

Bolgesel ve ulusal diizeyde yapilan fuar, sempozyum ve kolokyumlara kurum tanitimini

Aqiklamalar saglamak iizere katilimda bulunulacaktir.
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
Kurum tanitimina yonelik katilim saglanacak ulusal ve bdlgesel
. Adet - 12 10

faaliyet sayis1 (fuar, sempozyum, kolokyum vb.)

Aciklama: Bolgesel ve ulusal diizeyde yapilan fuar, sempozyum ve kolokyumlara kurum tanitimini saglamak iizere katilimda bulunulacaktir.
: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Fuar, Sempozyum, Kongre vb. katilim faaliyeti 288.713 288.713
Genel Toplam 288.713 288.713
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi 14 - Kurum tanitimina yonelik ulusal/bélgesel faaliyete katihm saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 1. Fuar, Sempozyum, Kongre vb. katihm faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii,
Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler Koordinatorliigii
Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bolgesel ve ulusal diizeyde yapilan fuar, sempozyum, kongre ve kolokyumlara kurum tanitimini saglamak iizere katilimda bulunulacakur.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 77.385,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.846,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.482,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 288.713,00
g _;cg Défler Ser@aye 0,00
E a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 288.713,00
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Tablo 22. A5. Hedef 3: Yayin faaliyetleri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Amac 5 Etkin tanitim faaliyetleriyle kurumun bilinilirligini bolgesel ve ulusal olarak artirmak.
Hedef 3 Kurum faaliyetleri hakkinda bilgilendirmeye yonelik yayin yapilacaktur.

Performans Hedefi

Kurum faaliyetleri hakkinda bilgilendirmeye yonelik yayin yapilacaktir.

Aciklamalar

Bagkanligimiz tarafindan kurum faaliyetleri ve bolgesel gelismeler hakkinda dergi, gazete,
brosiir, kitap vb. yaymlar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
1 | Kurum tanitimina yonelik basili ve gorsel yayin sayisi Adet - 11 6
Aciklama: Bagkanligimiz tarafindan kurum faaliyetleri ve bolgesel gelismeler hakkinda dergi, gazete, brosiir, kitap vb. yayinlar yapilacaktir.
: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1| Yayn faaliyetleri 49.689 49.689
Genel Toplam 49.689 49.689
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 15 - Kurum faaliyetleri hakkinda bilgilendirmeye yonelik yayin yapilacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Yayin faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Baskanlhigimiz tarafindan kurum faaliyetleri ve bélgesel gelismeler hakkinda dergi, gazete, brogiir, kitap vb. yayinlar yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.689,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 49.689,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 49.689,00
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Tablo 23. A6. Hedef 1: Hayvan I¢me Suyu Projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Tarimsal altyapiyi iyilestirerek ve modern tarim uygulamalarini yayginlagtirarak tarimsal iiretim
Amag 6 e

ve katma degeri artirmak.
Hedef 1 Mera hayvanciliginda iiretkenlik ve verimlilik artirilacaktir.

Performans Hedefi

Mera hayvanciliginda iiretkenlik ve verimlilik artirtlacaktir.

Aciklamalar

Meralarda hayvan igme suyu goleti/tesisi yapmak ve mera altyapisini iyilestirmek

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
1| Yapilan HIS Géleti/Tesisi Sayisi Adet - 43 35
Aciklama: Meralarda hayvan igme suyu géleti ve tesisi inga edilecektir
2 | Islah edilen Mera Alani Dekar - 24.701 5.000
Aciklama: Meralarda insan ve hayvan refahinin iyilestirilmesi i¢in gerekli altyap1 ¢alismalari desteklenecektir.

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1| Mera ve altyapisinin iyilestirilmesi 15.029.671 15.029.671
2 | Hayvan igme suyu goleti ve tesisi ingaa etme 6.442.670 6.442.670
Genel Toplam 21.472.341 21.472.341
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 16 - Mera hayvancihi@inda iiretkenlik ve verimlilik artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Mera altyapisinin iyilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Meralarda insan ve hayvan refahinin iyilestirilmesi

icin gerekli altyap1 calismalar: desteklenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.516,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 15.000.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 15.029.671,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.029.671,00
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

16 - Mera hayvanciiginda iiretkenlik ve verimlilik artirilacaktir

Faaliyet Ad1

2. Hayvan i¢cme suyu goleti ve tesisi inga etme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Meralarda hayvan icme suyu géleti ve tesisi yapilacaktir.

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 6.413.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 6.442.670,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 6.442.670,00




Tablo 24. A6. Hedef 2: Tarimsal Altyap: Projeleri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Tarimsal altyapiy: iyilestirerek ve modern tarim uygulamalarini yayginlagtirarak tarimsal {iretim
Amag 6 e

ve katma degeri artirmak.
Hedef 2 Bitkisel {irlin tiretim miktar1 ve verimliligi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Bitkisel {irlin iiretim miktar1 ve verimliligi artirilacaktir.

Aciklamalar

DSI yatirimlarmin diginda kalan tarim arazilerinde kiiciik 6lgekli tarimsal sulama kanallarinin
rehabilitesi ve insasimni yaptirmak ve bitkisel tiretimin verimliligini ve katma degerini artiracak
faaliyetlere destek saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi 2016 2017 2018

1| Sulama tesisi yapilan kdy sayist

Adet - 169 75

Aciklama: Kiiciik 6l¢ekli tarimsal sulama kanallarinin rehabilitesi veya insasi yapilacaktir.

2 miktar1

Sulamaya agilan veya tesisi modernize edilen sulama alani

Dekar - 365.036 120.000

Aciklama: Kiigiik 6l¢ekli tarimsal sulama kanallari ile sulanabilen tarimsal arazi miktar1 artirilacaktir.

3| Tesis edilen proje alani

Dekar - 13.657 40.000

Aciklama: Bitkisel iiretim altyapisini gelistirmeye yonelik projeler desteklenecektir.

Kaynak Ihtiyaci
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 | Kiigiik 6lgekli sulama kanallariin rehabilitesi veya ingasinin yapilmasi 50.039.645 0 50.039.645
2 | Bitkisel iiretim altyapisini gelistirme faaliyeti 37.699.670 0 37.699.670
Genel Toplam 87.739.315 0 87.739.315
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 17 - Bitkisel iiriin iiretim miktar1 ve verimliligi artirllacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Kiigiik dl¢ekli sulama kanallarinin rehabilitesi veya insasinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Sulanabilir tarim arazileri artirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.490,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 50.000.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.039.645,00
g _;ccs Df'i?er Serrr%a}'/e 0,00
g a > Diger Yurt Igi 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.039.645,00
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

17 - Bitkisel iiriin iiretim miktar1 ve verimliligi artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

2. Bitkisel iiretim altyapisini gelistirme faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Bitkisel iiretimin verimliligini ve katma degerini artiracak faaliyetlere destek saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 37.670.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 37.699.670,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
E a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 37.699.670,00




Tablo 25. A6. Hedef 3: Ruhsath Canh Hayvan Pazar1 ve Kesimhane Projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Tarimsal altyapiyi iyilestirerek ve modern tarim uygulamalarini yayginlagtirarak tarimsal {iretim
Amag 6 T

ve katma degeri artirmak.
Hedef 3 Bolgenin karkas et ticareti artirilacaktir.

Performans Hedefi

Bolgenin karkas et ticareti artirilacaktir.

Aciklamalar

Hayvancilik faaliyetlerinin yogun oldugu ve ihtiya¢ duyuldugu bélgelerde ruhsatli canli hayvan
pazar1 ve kesimhane kurulumu gerceklesecektir.

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi 2016 2017 2018

Tesis Edilen Ruhsatli Canli Hayvan Pazari ve Kesimhane

1 Sayisi

Adet - 25 2

Aciklama: Hayvanciligin yogun oldugu il/il¢elerde ruhsatli canli hayvan pazarlar1 ve kesimhaneler kurulacaktir.

: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Ruhsatli canli hayvan pazar1 ve kesimhane kurulumu faaliyeti 13.114.670 13.114.670
Genel Toplam 13.114.670 13.114.670
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 18 - Bolgenin karkas et ticareti artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Ruhsath canli hayvan pazari ve kesimhane kurulumu faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Hayvanculik faaliyetlerinin yogun oldugu ve ihtiyac

duyuldugu bolgelerde ruhsatli canli hayvan pazart ve kesimhane kurulumu gerceklesecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 13.085.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 13.114.670,00
g _:é‘ Défler Sermaye 0,00
E A > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 13.114.670,00
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Tablo 26. A6. Hedef 4: Ciftci egitimi projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Tarimsal altyapiy1 iyilestirerek ve modern tarim uygulamalarini yayginlastirarak tarimsal
Amag 6 . M
liretim ve katma degeri artirmak.
Hedef 4 Bolgede tarimsal yayim yaklasimiyla giftgilere egitim verilecektir.

Performans Hedefi

Bolgede tarimsal yayim yaklagimiyla ciftgilere egitim verilecektir.

Aciklamalar Bolgede giftgilere yonelik tarimsal egitimler verilecektir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
1| Egitim verilen ¢ift¢i sayist Adet - 1.936 500
Aciklama: Bolgede tarimsal yayim yaklagimiyla giftgilere egitim verilecektir.

: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1| Tarimsal Egitim Faaliyeti 100.000 100.000
Genel Toplam 100.000 100.000
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 19 - Bolgede tarimsal yayim yaklasimyla ciftcilere egitim verilecektir.
Faaliyet Ad1 1. Tarmmsal Egitim Faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii
Bolgede tarimsal yayim yaklasimiyla ciftcilere egitim verilecektir.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 100.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Tablo 27. A6. Hedef 5: Hayvancilik altyapisi iyilestirme projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI
Tarimsal altyapiyi iyilestirerek ve modern tarim uygulamalarini yayginlagtirarak tarimsal
Amag 6 . 2
liretim ve katma degeri artirmak.
Hedef 5 Bolgede kiiciikbas hayvancilik altyapisi iyilestirilecektir.

Performans Hedefi

Bolgede kiiciikbas hayvancilik altyapisi iyilestirilecektir.

Acgiklamalar Bolgede Kiigiikbas Hayvanciliginin iyilestirilmesine yonelik projeler desteklenecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 | Desteklenen proje sayisi Adet - 15 5
Aciklama: Bolgede kiigiikbag hayvanciliginin iyilestirilmesine yonelik projeler desteklenecektir.

: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Kiigiik Olgekli Hayvancilik Uygulama Faaliyeti 3.130.670 3.130.670
Genel Toplam 3.130.670 3.130.670
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

20 - Bolgede kiiciikbas hayvancilik altyapisi iyilestirilecektir.

Faaliyet Ad1

1. Kiiciik Ol¢cekli Hayvancihk Uygulama Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Bolgede Kiiciikbas Hayvanciliginin altyapist iyilestirilecektir.

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 3.101.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 3.130.670,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.130.670,00




Tablo 28. A7. Hedef 1: ISGEM projeleri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Bolgenin potansiyelini dikkate alan strateji ¢ergevesinde ¢evresel siirdiiriilebilirlik gozetilerek
Amag 7 . . DT .. .
sanayi ve hizmet sektorlerinin altyapisini giiclendirmek.
Hedef 1 Eylem Plan1 dénemi sonuna kadar ISGEM kurulumlar1 desteklenecektir.
Performans Hedefi Eylem Plan1 dénemi sonuna kadar ISGEM kurulumlar: desteklenecektir.
Agciklamalar Eylem Plan1 dénemi sonuna kadar ISGEM kurulumlar1 desteklenecektir
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 | Kurulacak ISGEM sayis1 Adet - - 2

Aciklama: Sanayisi az gelismis olan bolge ilerinde yeni girisimleri desteklemek ve gelistirmek amaciyla ISGEM kurulmasi desteklenecektir.

: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | ISGEM kurulumlarmnin desteklenmesi faaliyeti 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

21 - Eylem Plam1 donemi sonuna kadar ISGEM kurulumlar: desteklenecektir.

Faaliyet Ad1

1. ISGEM kurulumlarinin desteklenmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler Koordinatorligii

Sanayisi az gelismis olan bolge ilerinde yeni girisimleri desteklemek ve gelistirmek amaciyla ISGEM kurulmas desteklenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
g _;ccs Df‘)uner Serm.a}‘/e 0,00
g ]8> Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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Tablo 29. A7. Hedef 2: Sanayi Egitim Merkezi projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Bolgenin potansiyelini dikkate alan strateji ¢ergevesinde ¢evresel siirdiiriilebilirlik gozetilerek

Amag 7 sanayi ve hizmet sektorlerinin altyapisini giiclendirmek.

Hedef 2 Sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli eleman ihtiyacini karsilamak {izere egitim merkezleri
olusturulacaktir.

B ETE el Sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli eleman ihtiyacini karsilamak tizere egitim merkezleri

olusturulacaktir.
ST Sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli eleman ihtiyacin1 karsilamak iizere egitim merkezleri
olugturulacaktir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018
1 | Kurulan egitim merkezi sayisi Adet - - 1

Aciklama: Bolge sanayisinin gorece geliskin oldugu illerde OSB’lerin ara eleman ihtiyacini karsilamak amaciyla Egitim Merkezleri kurulacaktir.

Kaynak Thtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Egitim merkezlerinin kurulmasi faaliyeti 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi 22 - Sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli eleman ihtiyacim1 karsilamak iizere egitim merkezleri

olusturulacaktir.
Faaliyet Ad1 1. Egitim merkezlerinin kurulmasi faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler Koordinatorligii

Bolge sanayisinin gorece geligkin oldugu illerde OSB’lerin ara eleman ihtiyacini karsilamak amaciyla Egitim Merkezleri kurulacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
g _;ccs Dé}ler Serm.a}‘fe 0,00
E ]8> Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

73




Tablo 30. A7. Hedef 3: Yoresel Uriinleri Ticarilestirme Projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Bolgenin potansiyelini dikkate alan strateji cercevesinde gevresel siirdiiriilebilirlik gézetilerek
Amacg 7 . . g .. .

sanayi ve hizmet sektorlerinin altyapisini giiclendirmek.
Hedef 3 Eylem Plani donemi sonuna kadar bolgedeki yoresel iirlinler marka haline getirilerek,

ticarilestirilecektir.

Performans Hedefi

Eylem plani donemi sonuna kadar bolgedeki yoresel iiriinler marka haline getirilerek
ticarilestirilecektir.

Aciklamalar

Bolgede katma deger olusturabilecek ekonomik potansiyeli yiliksek yoresel iiriinlerin
markalagtirilmasi saglanacak ve kurulacak Ortak Pazarlama Ajansi marifetiyle belirli kalite ve
standartlarda tiiketiciye ulastirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018

Yerele 6zgii ekonomik faaliyet alanlarinin belirlenmesine yonelik
1 R Adet - - 3

caligmalarla ortaya ¢ikacak ticari iiriin sayisi
Aciklama: Bolgede katma deger olusturabilecek ekonomik potansiyeli yiiksek markalastirilacak yoresel iiriin sayisidir.

: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1| Yoresel tirtinleri ticarilestirme faaliyeti 1.591.670 1.591.670
Genel Toplam 1.591.670 1.591.670
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

23 - Eylem plam1 dénemi sonuna kadar bolgedeki yoresel iiriinler marka haline getirilerek
ticarilestirilecektir.

Faaliyet Ad1

1. Yoresel iiriinleri ticarilestirme faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Bélgede katma deger olusturabilecek ekonomik potansiyeli yiiksek yoresel iiriinlerin markalastirilmasi saglanacak ve kurulacak Ortak Pazarlama
Ajans1 marifetiyle belirli kalite ve standartlarda tiiketiciye ulastirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 562.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.591.670,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak Thtiyaca 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.591.670,00
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Tablo 31. A7. Hedef 4: Alternatif turizm altyapi projeleri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Bolgenin potansiyelini dikkate alan strateji ger¢evesinde ¢evresel siirdiiriilebilirlik
Amag 7 . o . . . . .
gozetilerek sanayi ve hizmet sektorlerinin altyapisini giiclendirmek.
Hedef 4 Alternatif turizm tiirleri altyapisi desteklenecektir.

Performans Hedefi

Alternatif turizm tiirleri altyapisi desteklenecektir.

Aciklamalar

Palanddken, Ergan ve Sarikamis turizm merkezlerinin pazarlanabilirligini ve uluslar arasi
diizeyde tanitimini koordineli ve destinasyon yonetim anlayisiyla gerceklestirmek iizere bir
Bolgesel Destinasyon Yonetim Organizasyonu olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi 2016 2017 2018

1 | Desteklenen proje sayisi

Adet - - 1

Aciklama: Erzurum, Erzincan, Kars turizm koridorunun pazarlanabilirligini artirmak {izere Destinasyon Y 6netim Organizasyonu kurulmasi ¢aligmalar: yiiriitiilecektir.

Kaynak Thtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Bolgesel Destinasyon Yo6netim Organizasyonunun olusturulmasi 833.375 0 833.375
Genel Toplam 833.375 0 833.375
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

24 - Alternatif turizm tiirleri altyapisi desteklenecektir.

Faaliyet Ad1

1. Bolgesel Destinasyon Yonetim Organizasyonunun olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler Koordinatorliigii

Palandioken, Ergan ve Saritkamus turizm merkezlerinin pazarlanabilirligini ve uluslar arast diizeyde tanitimini koordineli ve destinasyon yénetim
anlayiswyla gergeklestirmek iizere bir Bolgesel Destinasyon Yonetim Organizasyonu olusturulacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.220,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 800.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 833.375,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
E a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 833.375,00




Tablo 32. A8. Hedef 1: Muhtelif Kiiltiir Projeleri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Bolgesel kalkinma dinamiklerini harekete gecirecek nitelikli beseri ve sosyal sermayeyi
Amac 8

olusturmak.
Hedef 1 Kiiltiir-sanat ve spor etkinliklerine erisim kolaylastirilacak, katilim tesvik ettirilecektir.
Performans Hedefi Kiiltiir-sanat ve spor etkinlerine erigim kolaylastirilacak, katilim tesvik ettirilecektir.
Aciklamalar Bolge tniversiteleri ile kamu kurum ve kuruluslarinca diizenlenecek kiiltiir-sanat ve spor

i\ faaliyetleri desteklenecektir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2016 2017 2018

1 | Desteklenen kiiltiir-sanat ve spor etkinligi sayist Adet - 23 18

Aciklama: Bolge tiniversiteleri ile kamu kurum ve kuruluslarinca diizenlenecek kiiltiir-sanat ve spor faaliyetleri desteklenecektir.

: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kiiltiir-sanat ve spor faaliyetlerinin desteklenmesi 1.032.670 0 1.032.670
Genel Toplam 1.032.670 0 1.032.670
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idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Performans Hedefi 25 - Kiiltiir-sanat ve spor etkinlerine erisim kolaylastirilacak, katilim tesvik ettirilecektir.
Faaliyet Adi 1. Kiiltiir-sanat ve spor faaliyetlerinin desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Baélge iiniversiteleri ile kamu kurum ve kuruluglarinca diizenlenecek kiiltiir-sanat ve spor faaliyetleri desteklenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 3.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.032.670,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢ce Disi1 Kaynak Thtiyaca 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.032.670,00
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Tablo 33. A8. Hedef 2: Tarihi Kent Bolgelerinin Canlandirilmasi Projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Bolgesel kalkinma dinamiklerini harekete gegirecek nitelikli beseri ve sosyal sermayeyi

AniEGE olusturmak.

Bolgedeki Tarihi Kent Bolgelerinin bir biitiin halinde korunmasi saglanacak, kiiltiir ve sanat
Hedef 2 L . .
hayatinin merkezi haline getirilecektir.

Bolgedeki Tarihi Kent Bolgelerinin bir biitiin halinde korunmasini saglanacak, kiiltiir ve sanat

PEGHETIENE BTz hayatinin merkezi haline getirilecektir.

Ilgili kuruluslarn yiiriittiikleri/yiiriitecekleri restorasyon, sokak sagliklastirma vb. projelerde
senkronizasyon saglanmak suretiyle tarihi dokunun ortaya ¢ikmasi saglanacaktir. Bu projelerle

Agiklamalar es zamanh olarak yiiriiyiis yollari, kent miizeleri, pansiyonlar, bedesten vb. mekanlar
tasarlanacaktir. Gerekli bolgelerde koruma amacli imar planlari hazirlanacaktir.
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
1 ‘ Desteklenen rolove, restorasyon ve restitiisyon projesi sayist Adet - 17 5

Aciklama: Kent bolgelerinde ilgili kuruluslarmn yiiriittiikleri/yiiriitecekleri rolove, restorasyon ve restitiisyon vb. projelerde senkronizasyon saglanmak suretiyle tarihi
dokunun ortaya ¢ikmasi saglanacaktir.

2 ‘ Kentsel tasarimi yapilan tarihi bolge sayisi ‘ Adet ‘ - ‘ 3 | 3

Aciklama: Bolgede 3 adet kentsel tasarim projesi desteklenecektir.

3 ‘ Destek verilen sakin sehir sayisi ‘ Adet ’ - ‘ - ’ 1

Aciklama: Bitlis ili Ahlat ilcesinin, 2014-2018 DAP Eylem Planinda, Sakin Sehir olacagi 6n gériilmiistiir. Bu ¢ercevede, Ahlat ilgesinin Sakin Sehir olmak i¢in ilgili
komiteye basgvuru yapmasi saglanmis olup, bu alandaki faaliyetleri desteklenecek ve Sakin Sehirler agina kabul edilmesi saglanacaktir.

4 ‘ Restorasyonu yapilan kanal uzunlugu ‘ Kilometre ‘ - ‘ - ‘ 12

Agciklama: 12 km uzunlugunda kanal restorasyonu yaptirilacaktir.

5 ‘ Cevre diizenlemesi ve bakim onarimi yapilan tiirbe sayisi ‘ Adet ’ - ‘ 4 ’ 3

Aciklama: Bolgede bulunan manevi sahsiyetlerden ii¢liniin makaminin bulundugu alanlara iliskin peyzaj ¢alismalar1 yapilacaktir.
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Kaynak ihtiyac

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Urartu mirasina iliskin yapilarin restorasyonlariin gerceklestirilmesi 1.529.670 0 1.529.670
2 | Tiirbelere yonelik ¢evre diizenlemesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi 2.000 0 2.000
3| Rolove, restorasyon ve restitiisyon projelerinin desteklenmesi 9.114.670 0 9.114.670
4 | Tarihi bolgelerde kentsel tasarim yapilmasi 583.375 0 583.375
Genel Toplam 11.229.715 0 11.229.715
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

26 - Bolgedeki Tarihi Kent Bolgelerinin bir biitiin halinde korunmasim saglanacak, kiiltiir
ve sanat hayatinin merkezi haline getirilecektir.

Faaliyet Ad1

1. Urartu mirasna iliskin yapilarin restorasyonlarinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Van ilinde bulunan ve Urartu Krallig1 doneminde insa edilen 50 km uzunlugundaki 3000 yilik Samran kanalimin bir béliimiiniin restorasyonu

gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 1.500.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.529.670,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.529.670,00




idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

26 - Bolgedeki Tarihi Kent Bolgelerinin bir biitiin halinde korunmasini saglanacak, kiiltiir

Performans Hedefi ve sanat hayatimin merkezi haline getirilecektir.

Faaliyet Ad1 2. Tiirbelere yonelik cevre diizenlemesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Begseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Manevi sahsiyetlere ait tiirbelere iliskin bakum-onarim ve cevre diizenlemesi calismalar: yapilacaknir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 2.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.000,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000,00

83




idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

26 - Bolgedeki Tarihi Kent Bolgelerinin bir biitiin halinde korunmasini saglanacak, kiiltiir ve

Performans Hedefi sanat hayatinin merkezi haline getirilecektir.

Faaliyet Ad1 3. Rélove, restorasyon ve restitiisyon projelerinin desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Begseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Tarihi kent bélgelerinde ilgili kuruluslarin yiiriittiikleri/yiiriitecekleri rélove, restorasyon ve restitiisyon vb. projelerde senkronizasyon saglanmak
suretiyle tarihi dokunun ortaya ¢ikmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 9.085.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 9.114.670,00
g _;ccs Dé}ler Serm.a}‘fe 0,00
g ]8> Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.114.670,00
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

26 - Bolgedeki Tarihi Kent Bolgelerinin bir biitiin halinde korunmasini saglanacak, kiiltiir ve
sanat hayatinin merkezi haline getirilecektir.

Faaliyet Ad1

4. Tarihi bolgelerde kentsel tasarim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Bolgede 3 adet kentsel tasarum projesi desteklenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.220,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 550.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 583.375,00
g A‘é Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 583.375,00
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Tablo 34. A8. Hedef 3: Okuma Kiiltiiriiniin gelistirilmesi projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Bolgesel kalkinma dinamiklerini harekete gecirecek nitelikli beseri ve sosyal sermayeyi
Amag 8

olusturmak.
Hedef 3 Bolgede okuma kiiltiiriiniin oturtulmasi ve yayginlastirilmasi i¢in kent ve semt kiitiiphaneleri

kurulumu desteklenecektir.

Performans Hedefi

Bolgede okuma kiiltiirliniin oturtulmasi ve yayginlastirilmasi i¢in kent kiitiiphaneleri ve semt
kiitiiphaneleri kurulumu desteklenecektir.

Aciklamalar

Bolgenin okuma aligkanligi verileninin iilke ortalamasina yakinsanmasi amaciyla kent ve semt
kiitiiphaneleri kurulacaktir.

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi 2016 2017 2018

1 | Semt Kiitiiphanesi projesi sayist

Adet - 24 50

Aciklama: Bolgede 50 adet semt kiitiiphanesi kurulumu projesi desteklenecektir.

2 | Okuma kiiltiiriintin arastirildig il sayisi

Adet - - 5

Aciklama: Bolgede okuma kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi amaciyla illerde okuma kiiltiirii arastirmalar1 yapilacaktir.

Kaynak Ihtiyac
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1| Semt kiitiiphanesi kurulumunun desteklenmesi faaliyeti 5.008.905 5.008.905
2 | Bolgede okuma kiiltiiriiniin arastirilmasi faaliyeti 1.600.000 1.600.000
Genel Toplam 6.608.905 6.608.905
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

27 - Bolgede okuma Kkiiltiiriiniin oturtulmasi ve yayginlastirilmasi icin kent kiitiiphaneleri ve
semt kiitiiphaneleri kurulumu desteklenecektir.

Faaliyet Ad1

1. Semt Kiitiiphanesi kurumunun desteklenmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Bolgede 50 adet semt kiitiiphanesi kurulumu projesi desteklenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 7.549,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 356,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 5.001.000,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.008.905,00
g A‘é Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.008.905,00




idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

27 - Bolgede okuma Kiiltiiriiniin oturtulmasi ve yayginlastirilmasi icin kent kiitiiphaneleri ve

Performans Hedefi semt kiitiiphaneleri kurulumu desteklenecektir.

Faaliyet Ad1 2. Bolgede okuma Kkiiltiiriiniin arastirilmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Begseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Bolgede okuma kiiltiiriiniin yayginlastirilmast amaciyla illerde okuma kiiltiirii arastirmalart yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.600.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.600.000,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.600.000,00
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Tablo 35. A8. Hedef 5: Belediyelerin Sosyal Donati Thtiyacinin Tespiti ve Desteklenmesi Projesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI

Bolgesel kalkinma dinamiklerini harekete gecirecek nitelikli beseri ve sosyal sermayeyi
Amag 8

olusturmak.
Hedef 5 Yerel yonetimlerin sosyal donati alanlar1 sayisi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Yerel yonetimlerin sosyal donat1 alanlar1 sayisi artirtlacaktir.

Bolgede yerel yonetim simirlart igerisinde yerel halkin kullanabilecegi sosyal donati alanlar

Agiklamalar artirllacaktir.
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2016 2017 2018
1| Desteklenen sosyal donat1 alani sayis1 Adet - 1 1
Aciklama: Béolgede bir adet yerel yonetimin sosyal donat1 ihtiyaci karsilanacaktir.
Kaynak Thtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1| Yerel yonetimlerin sosyal donati ihtiyaglarinin desteklenmesi faaliyeti 1.029.670 1.029.670
Genel Toplam 1.029.670 1.029.670
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idare Ad

DOGU ANADOLU PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

28 - Yerel yonetimlerin sosyal donati alanlari sayis1 artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

1. Yerel yonetimlerin sosyal donati ihtiyaclarinin desteklenmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

Bolgede bir adet yerel yonetimin sosyal donati ihtiyact karsilanacaktir.

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 24.049,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.106,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.515,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.029.670,00
g Aé Df'i?er Serrr%a}-/e 0,00
g a > Diger Yurt I¢i 0,00
X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.029.670,00




6.1. idarenin Toplam Kaynak ihtiyac
Tablo 36. DAP Bélge Kalkinma idaresi Baskanh@ Toplam Kaynak fhtiyaci (TL)
DiIGER iIDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (I. Diizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
5 01 | Personel Giderleri 970.226,85 964.773,15 0,00 1.935.000,00
é 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 130.725,40 136.274,60 0,00 267.000,00
H
= 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.229.175,00 2.367.825,00 0,00 3.597.000,00
M
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
§ 05 | Cari Transferler 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
c:) 06 | Sermaye Giderleri 10.358.000,00 0,00 0,00 10.358.000,00
D
M 07 | Sermaye Transferleri 141.522.000,00 0,00 0,00 141.522.000,00
08 | Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce (")denegi Toplam 154.210.127,25 3.488.872,75 0,00 157.699.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
23V
a <2E Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00
O >
:S §E Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00
m
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyacl 154.210.127,25 3.488.872,75 0,00 157.699.000,00
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6.2.
Tablo 37. DAP Bélge Kalkinma idaresi Baskanhg idare Performans Tablosu

Idare Performans Faaliyetlerine iliskin Biitceler

2 | = 2018
<L o =
E é 'a A kl o O o
8 E 5 ¢iklama Biitce I¢i Biitce Dis1 Toplam
@ = (TL) PAY (%) | (TL) | PAY (%) (TL) PAY (%)
1 zglllgn)::‘lllasr(:l;:;)?l:j:lf;rli’6lge ihtiyaclaria yonelik arastirma ve analiz 4.063.45420| 2,58 0,00 0,00 4.063.45420| 2,58
1 | Urartu Gelisim Koridoru arastirmasinin yapilmasi 533.374,80| 0,34 0,00 0,00 533.374,80| 0,34
2 | Jeopark Alanlarinin Turizme Kazandirilmasi 233.374,80 0,15 0,00 0,00 233.374,80 0,15
3 | Turizm Master Planinin hazirlanmasi 733.470,00| 0,47 0,00 0,00 733.470,00| 0,47
4 | Kayisida katma degerin arttirilmasina yonelik arastirma faaliyeti 1.033.374,80| 0,66 0,00 0,00 1.033.374,80| 0,66
5 | Yenilikg¢i dirtinlerin gelistirilmesi 1.529.859,80| 0,97 0,00 0,00 1.529.859,80| 0,97
2 Baélge ihtiyaclarina yonelik projelerin yerinde tespiti yapilacaktir. 109.430,10| 0,07 0,00 0,00 109.430,10| 0,07
1 | Anket uygulamalari faaliyeti 70.400,00| 0,04 0,00 0,00 70.400,00| 0,04
2 | Saha ziyaretleri faaliyeti 39.030,10| 0,02 0,00 0,00 39.030,10| 0,02
s || oteniEm:pesoneoe et s Japus gl
1 | Egitim faaliyetleri 117.820,00| 0,07 0,00 0,00 117.820,00| 0,07
4 Personel calisma ortam iyilestirilecektir. 500.000,00| 0,32 0,00 0,00 500.000,00| 0,32
1 | Bakim onarim faaliyeti 500.000,00| 0,32 0,00 0,00 500.000,00| 0,32
5 Eylem plan etkin sekilde izlenecektir. 40.292,00| 0,03 0,00 0,00 40.292,00| 0,03
1 | Eylem Planinin izlenmesi faaliyeti 40.292,00| 0,03 0,00 0,00 40.292,00| 0,03
6 Kurum biitcesindeki nakdi gerceklestirme artirilacaktir. 3.884,35| 0,00 0,00 0,00 3.884,35| 0,00
Yatirim biit¢e raporunun hazirlanmasi faaliyeti 1.338,45 0,00 0,00 0,00 1.338,45 0,00
2 | Cari biitce raporu hazirlama faaliyeti 2.545,90 0,00 0,00 0,00 2.54590| 0,00
7 Her yil eylem plani ile ilgili ilerleme raporu hazirlanacaktir. 32.715,00| 0,02 0,00 0,00 32.715,00( 0,02
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%)
<z( _ E 2018
S = |-
x 2 'E Agiklama Biitce fci Biitce Dist Toplam
EE| <
E = (TL) PAY (%) | (TL) | PAY (%) (TL) PAY (%)
1 | Eylem plamn ilerleme raporunun hazirlanmasi faaliyeti 32.715,00| 0,02 0,00 0,00 32.715,00| 0,02
8 Etki degerlendirmesi yoluyla projelerin etkinligi artirilacaktir. 39.596,80| 0,03 0,00 0,00 39.596,80| 0,03
1 | Etki degerlendirme analizi faaliyeti 39.596,80| 0,03 0,00 0,00 39.596,80| 0,03
9 Z}flz‘lfgf‘;fgfﬁg lendirme yoluyla uygulamaya konulan projelerin 826.06560| 052 | 000 0,00 826.065,60 | 0,52
1 | Proje Izleme Kapsaminda Yapilan Saha Ziyareti Faaliyeti 826.065,60| 0,52 0,00 0,00 826.065,60| 0,52
10 Bolge yatirnmlarimin etkinligini artirmak iizere isbirligi yapilacaktir. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 | Kurumlar arasi igbirligi faaliyeti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Kurumlar ar"as1 koordina.syonu saglamak icin ortak toplanti ve 119.426.00| 0,08 0,00 0,00 119.426.00| 0,08
calistaylar diizenlenecektir.
1 | Ortak toplant1 ve galistay diizenlenmesi faaliyeti 119.426,00| 0,08 0,00 0,00 119.426,00| 0,08
12 DAPIiS’in etkin kullamim artirilacaktir. 29.520,00| 0,02 0,00 0,00 29.520,00( 0,02
1 | gt utan kapunnladan verilein bel zaman srahklanyla oplesmast 2052000 002 | 000] 000 2052000| 0,02
13 Kurum bilinirligi artirilacaktir. 106.523,00| 0,07 0,00 0,00 106.523,00| 0,07
1 | Lansman toplantilari faaliyeti 106.523,00| 0,07 0,00 0,00 106.523,00| 0,07
14 Klfrum tamtimina yonelik ulusal/bolgesel faaliyete katilim 288.713.00| 018 0,00 0,00 288.713.00| 0,18
saglanacaktir.
1 | Fuar, Sempozyum, Kongre vb. katilim faaliyeti 288.713,00| 0,18 0,00 0,00 288.713,00| 0,18
15 Kurum faaliyetleri hakkinda bilgilendirmeye yonelik yayin 49.689.00| 0,03 0,00 0,00 49.689,00| 0,03
yapilacaktir.
1 | Yayn faaliyetleri 49.689,00| 0,03 0,00 0,00 49.689,00| 0,03
16 Mera hayvancihiginda iiretkenlik ve verimlilik artirilacaktir 21.472.340,60| 13,62 | 0,00 0,00 21.472.340,60| 13,62
1 | Mera ve altyapisinin iyilestirilmesi 15.029.670,80 | 9,53 0,00 0,00 15.029.670,80 | 9,53
2 | Hayvan igme suyu goleti ve tesisisi ingaa etme 6.442.679,80| 4,09 0,00 0,00 6.442.679,80 | 4,09
17 Bitkisel iiriin iiretim miktar1 ve verimliligi artirilacaktir. 87.739.314,60| 55,64 0,00 0,00 87.739.314,60 | 55,64
1 | Kiigiik 6lgekli sulama kanallarinin rehabilitesi veya insaasinin yapilmasi 50.039.644,80| 31,73 0,00 0,00 50.039.644,80 | 31,73
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%)
<Z( _ E 2018
25|z :
G E j Aciklama Biitce Ici Biitce Dis1 Toplam
<
% = (TL) PAY (%) | (TL) | PAY (%) (TL) PAY (%)
2 | Bitkisel tiretim altyapisini gelistirme faaliyeti 37.699.669,80 | 23,91 0,00 0,00 37.699.669,80 | 23,91
18 Bélgenin karkas et ticareti artirilacaktir. 13.114.669,80| 8,32 0,00 0,00 13.114.669,80| 8,32
1 | Ruhsatli canli hayvan pazari ve kesimhane kurulumu faaliyeti 13.114.669,80 8,32 0,00 0,00 13.114.669,80 8,32
19 Bolgede tarimsal yayim yaklasimyla ciftcilere egitim verilecektir. 100.000,00| 0,06 0,00 0,00 100.000,00| 0,06
1 | Tarimsal Egitim Faaliyeti 100.000,00| 0,06 0,00 0,00 100.000,00| 0,06
20 Baélgede kiiciikbas hayvancilik altyapisi iyilestirilecektir. 3.130.669,80 1,99 0,00 0,00 3.130.669,80 1,99
1 | Kiigtik Olgekli Hayvancilik Uygulama Faaliyeti 3.130.669,80 1,99 0,00 0,00 3.130.669,80 1,99
21 gylem Plam di?nemi sonuna kadar ISGEM kurulumlari 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esteklenecektir.
1 1SGEM kurulumlarinin desteklenmesi faaliyeti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
29 ?anayir:i'n.ihtiyag duyd}lgu nitelikli eleman ihtiyacim karsilamak 0.00| 000 0,00 0,00 0.00| 000
iizere egitim merkezleri olusturulacaktir.
1 | Egitim merkezlerinin kurulmasi faaliyeti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
23 Egl‘fn‘g é’e‘:‘l';:l‘:;’e“lf't‘l‘;:;’l‘l‘e“;t‘z i'l‘:ifﬁ':"gedek‘ yoresel iiriinler marka 1591.669.80| 1,01 | 0,00| 0,00 1591.669,80 | 1,01
1 | Yoresel iiriinleri ticarilestirme faaliyeti 1.591.669,80 1,01 0,00 0,00 1.591.669,80 1,01
24 Alternatif turizm tiirleri altyapisi desteklenecektir. 833.374,80| 0,53 0,00 0,00 833.374,80| 0,53
1 | Bolgesel Destinasyon Yonetim Organizasyonunun olusturulmasi 833.374,80 0,53 0,00 0,00 833.374,80 0,53
25 Kiilfiir—sz}n.at ve spor etkinlerine erisim kolaylastirilacak, katihm 1.032.669.80| 065 0,00 0,00 1.032.669.80| 0,65
tesvik ettirilecektir.
1 | Kiiltiir-sanat ve spor faaliyetlerinin desteklenmesi 1.032.669,80| 0,65 0,00 0,00 1.032.669,80| 0,65
26 Bii}gedeki Tal:'ihi"Kent Baélgelerinin bir biitiin.haliflde ko.rlfnmas1.m 11.229.714.40| 712 0,00 0,00 11.229.714.40 | 712
saglanacak, kiiltiir ve sanat hayatinin merkezi haline getirilecektir.
1 | Urartu mirasina iligkin yapilarin restorasyonlarinin gergeklestirilmesi 1.529.669,80 0,97 0,00 0,00 1.529.669,80 0,97
2 | Tirbelere yonelik ¢evre diizenlemesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00| 0,00
3 | Rolove, restorasyon ve restitiisyon projelerinin desteklenmesi 0.114.669,80| 5,78 0,00 0,00 9.114.669,80 | 5,78
4 | Tarihi bolgelerde kentsel tasarim yapilmasi 583.374,80 0,37 0,00 0,00 583.374,80 0,37
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Bolgede okuma Kkiiltiiriiniin oturtulmasi ve yayginlastirilmasi icin
27 kent kiitiiphaneleri ve semt kiitiiphaneleri kurulumu 6.608.904,80| 4,19 0,00 0,00 6.608.904,80| 4,19
desteklenecektir.
1 | Semt kiitiiphanesi kurumunun desteklenmesi faaliyeti 5.008.904,80 3,18 0,00 0,00 5.008.904,80 3,18
Bolgede okuma kiiltiiriiniin arastirilmasi faaliyeti 1.600.000,00 1,01 0,00 0,00 1.600.000,00 1,01
28 Yerel yonetimlerin sosyal donati alanlari sayis1 artirilacaktir. 1.029.669,80 0,65 0,00 0,00 1.029.669,80 0,65
1 | Yerel yonetimlerin sosyal donati ihtiyaglarinin desteklenmesi faaliyeti 1.029.669,80 0,65 0,00 0,00 1.029.669,80 0,65
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 154.210.127,25| 97,79 0,00 0,00 154.210.127,25| 97,79
Genel Yonetim Giderleri 3.488.872,75| 2,21 0,00 0,00 3.488.872,75| 2,21
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
GENEL TOPLAM 157.699.000,00 | 100,00 | 0,00 0,00 157.699.000,00 | 100,00
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3. EK.IDARE FAALIYETLERINE iLISKIN HARCAMA BiRIMLERI
Tablo 38. DAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanhg Sorumlu Harcama Birimleri Tablosu

FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
Urartu Gelisim Koridoru arastirmasinin Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
yapilmasi Koordinatorliigii

Jeopark Alanlarmin Turizme Kazandirilmasi

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler
Koordinatorligi

Turizm Master Planinin hazirlanmasi

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler
Koordinatorligi

Kayisida katma degerin arttirilmasina
yonelik arastirma faaliyeti

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorligi

Yenilikgi iiriinlerin gelistirilmesi

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler
Koordinatorligi

Anket uygulamalar faaliyeti

Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii

Saha ziyaretleri faaliyeti

izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Egitim faaliyetleri

Yonetim Hizmetleri Koordinatorligii

Bakim onarim faaliyeti

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Eylem Plani izlenmesi faaliyeti

Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii

Yatirim biit¢e raporunun hazirlanmasi
faaliyeti

izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Cari biitge raporu hazirlama faaliyeti

Yonetim Hizmetleri Koordinatorligii

Eylem plani ilerleme raporunun hazirlanmasi
faaliyeti

Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorligi

Etki degerlendirme analizi faaliyeti

Izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Proje izleme kapsaminda yapilan saha
ziyareti faaliyeti

[zleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Kurumlar arasi isbirligi faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligi

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler
Koordinatorligi

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorligi
[zleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii
Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii
Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorligii

Ortak toplant1 ve ¢alistay diizenlenmesi
faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligii

DAPIS igin gerekli olan verileri
toplayabilmek amaciyla TUIK ve idari kayit
tutan kurumlardan verilerin belirli zaman
araliklartyla toplanmast

Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorligi

Lansman toplantilar faaliyeti

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Fuar, Sempozyum, Kongre vb. katilim
faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligi

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler
Koordinatorligi

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorligi
izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii
Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorligi

Yayin faaliyetleri

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Mera ve altyapisinmi gelistirme faaliyeti

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorligi

Hayvan igme suyu goleti inga etme

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Kiigtik 6l¢ekli sulama kanallariin
rehabilitesi veya ingasinin yapilmasi

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Bitkisel tiretim altyapisini gelistirme faaliyeti

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Rubhsatli canli hayvan pazar1 ve kesimhane
kurulumu faaliyeti

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Tarimsal Egitim Faaliyeti

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Kiiciik dl¢ekli hayvancilik uygulama faaliyeti

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

ISGEM kurulumlarinin desteklenmesi
faaliyeti

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler
Koordinatorligii

Egitim merkezlerinin kurulmasi faaliyeti

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler
Koordinatorligii

Y oresel iirtinleri ticarilestirme faaliyeti

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigii

Bolgesel Destinasyon Yonetim
Organizasyonunun olusturulmasi

Ekonomik Kalkinma, Sanayi ve Hizmetler
Koordinatorligi

Kiiltiir-sanat ve spor faaliyetlerinin
desteklenmesi

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligi

Urartu mirasina iligkin yapilarin
restorasyonlariin gerceklestirilmesi

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligi

Tiirbelere yonelik cevre diizenlemesi, bakim
ve onarimlarinin yapilmasi

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligi

Ro6l6ve, restorasyon ve restitiisyon
projelerinin desteklenmesi faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligii

Tarihi bolgelerde kentsel tasarim yapilmasi
faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligii

Semt kiitiiphanesi kurumunun desteklenmesi
faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligii

Bolgede okuma kiiltiiriiniin arastirilmasi
faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligii

Yerel yonetimlerin sosyal donati
ihtiyaglarinin desteklenmesi faaliyeti

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligii
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